
ALLEGATO A 

AL COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

VIA NAZIONALE N. 625 

89018 VILLA SAN GIOVANNI 

PEC protocollo.villasg@asmepec.it 

 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICO MEDIANTE CONVENZIONE AVENTE AD OGGETTO IL 

PATROCINIO LEGALE DELL’ENTE STRAGIUDIZIALE E GIUDIZIALE IN MATERIA CIVILE, 

PENALE, AMMINISTRATIVA, TRIBUTARIA E CONTABILE. 

 

IL SOTTOSCRITTO____________________________________NATO A ___________________IL 

_________________CF_______________________________________________E RESIDENTE 

A________________________CAP____________; TEL N._____________________FAX N. 

___________________EMAIL PEC__________________________________________CON STUDIO IN 

______________________________VIA_____________________________________________N._______

ISCRITTO ALL’ALBO DEGLI AVVOCATI DI _________________________DAL_______________ 

 

CHIEDE 

Di essere ammesso alla selezione per il conferimento dell’incarico di cui alla procedura comparativa 

all’oggetto. 

a tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del 

DPR 445/2000 e della decadenza dei benefici previsti dall’art. 75 del medesimo DR 445/2000. 

DICHIARA 

Di essere in possesso dei requisiti richiesti all’art. 5 dell’avviso di selezione ed in particolare di in possesso 

dei seguenti requisiti:     

a) Cittadinanza Italiana; 

b) Godimento dei diritti civili e politici ed iscrizione nelle liste elettorali; 

c) Non essere destinatari di procedimenti in corso per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui 

all’ articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall’ articolo 10 

della legge 31 maggio 1965, n. 575; 

d) Non avere riportato condanne penali per reati che importano l’ interdizione, anche temporanea, dai pubblici 

uffici, ovvero a pena detentiva, salvo riabilitazione; 

e) Non essere stati destinatari di sentenza di condanna passata in giudicato, o di decreto penale di condanna 

divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’ articolo 444 del 

codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità Europea che incidono sulla 

moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per 

uno o più reati di partecipazione a un’ organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti 

dagli atti comunitari citati dall’ articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; 

mailto:protocollo.villasg@asmepec.it


f) Non avere commesso grave negligenza o malafede nell’ esecuzione delle prestazioni affidate dal Comune di 

Villa San Giovanni.  

g) Non avere commesso un errore grave nell’ esercizio della attività professionale; 

h) Non trovarsi in alcuna condizione che comporti il divieto di contrarre con una pubblica amministrazione, ivi 

comprese tutte le ipotesi di cui al D.lgs. n. 50/2016; 

i) Essere in possesso del titolo di studio della laurea in giurisprudenza ed iscrizione all’albo professionale degli 

avvocati, con esercizio della professione da almeno 3 anni; 

j) Dichiarazione resa in ordine all’impegno di non assumere la rappresentanza e la difesa in azioni giudiziali e 

stragiudiziali contro il comune di Villa san Giovanni, né personalmente né tramite collaboratori di studio ed 

a rinunciare , in via formale e sostanziale ad eventuali incarichi professionali già assunti e in contrasto con 

l’Ente a far data e per l’intero periodo di validità dell’instaurato rapporto professionale tra l’avvocato e 

l’Ente. 

k) Di non avere assunto e/o avere in corso procedure giudiziarie dirette o quale difensore contro il comune di 

Villa San Giovanni. 

l) Di possedere comprovata esperienza professionale specifica rispetto all’oggetto dell’incarico prestata in 

forma di incarichi giudiziali e/o stragiudiziali, a favore di pubbliche amministrazioni locali, da dimostrare 

attraverso un curriculum da allegarsi alla domanda a pena di esclusione. 

m) Essere in possesso di regolare polizza assicurativa per la copertura dei rischi da responsabilità professionale, 

con massimale assicurato non inferiore ad euro 500.000,00 o di impegnarsi a stipulare detta polizza , subito 

dopo l’affidamento dell’incarico, nel termine massimo di gg. 5. 

n) Di non essere in una delle situazioni di incompatibilità di cui al decreto legislativo  8 aprile 2013 n. 39. 

 

ALLEGO ALLA PRESENTE: 

1. Documento di identità in corso di validità sottoscritto. 

2. curriculum vitae e professionale, datato e sottoscritto e reso secondo la formula prevista dall’art. 46 

del DPR 445/2000, indicante tutte le informazioni necessarie all’attività valutativa. per i periodi di 

attività, di servizio, convenzioni, di iscrizioni ad albi ed elenchi, pubblicazioni e master etc.., sono 

indicate le date, le Amministrazioni e i periodi a cui si riferiscono; per le controversie trattate il 

numero di ruolo e l’anno, l’A.G, e la materia 

3. Dichiarazione resa secondo il modello “ALLEGATO B” all’avviso, contenente le attestazioni e gli 

impegni previsti dall’art. 6 dell’avviso. 

4. dichiarazioni previste dall’art. 7  lettere B) e C)    dell’avviso 

 

 

 

Luogo ______________________________ 

 

 

Data_______________________________ 

                                                                                                                                                  Firma 

____________________________________ 


