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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CANALE DONATELLA  
Indirizzo  VIA SBARRE INFERIORI  228/A    89129 REGGIO CALABRIA 
Telefono  0965/53286         -              mobile   3391494584 

Fax   
E-mail  donatella.canale@alice.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  25  APRILE 1968 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE DI VILLA SAN GIOVANNI  DAL 01.09.2001 AD 
OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  
• Tipo di impiego  FUNZIONARIO  CATG D3 

• Principali mansioni e responsabilità  COMANDANTE  UFFICIALE DI PG 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   UFFICIALE DI POLIZIA MUNICIPALE DA FEBBRAIO 2001  AL 31.08.2001  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI REGGIO CALABRIA  -COMANDO POLIZIA MUNICIPALE  

• Tipo di azienda o settore  PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  
• Tipo di impiego  ISTRUTTORE DIRETTIVO SPECIALISTA DI VIGILANZA-FUNZIONARIO  CATG D 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE UFFICIO COMANDO  
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 LAUREA  IN ECONOMIA E COMMERCIO  CONSEGUITA PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI 

STUDI DI MESSINA   
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• Date (da – a)  MASTER  PER UFFICIALI  DI POLIZIA MUNICIPALE 24-27 SETTEMBRE 2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 PREFETTURA DI REGGIO CALABRIA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 POLIZIA DI PROSSIMITA’ SICUREZZA DELLE CITTA’  LA GESTIONE E L’ORGANIZZAZIONE  
DELLE RISORSE DEI  CORPI DI POLIZIA MUNICIPALE 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE  
   

 
• Date (da – a)  MASTER  PER  COMANDANTI  E UFFICIALI  DI POLIZIA MUNICIPALE   ANNO 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 PREFETTURA DI REGGIO CALABRIA  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 POLIZIE LOCALI: CITTA’ AMBIENTE  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI  FREQUENZA E PROFITTO  VOTO 100/100 
• Date (da – a)   Reggio Calabria 3 ottobre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EUROPA CONSULTING SRL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Atti ad iniziativa  della PG e attività del Pubblico Ministero : atti diretti ed atti delegati. 

 Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Date (da – a)  Bergamo 1 e 2 dicembre 2006  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EUROPA CONSULTING SRL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 III Congresso  Polizia Locale: Funzioni e ruolo di una professione 

 Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Date (da – a)  Bergamo 2 dicembre 2006  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EUROPA CONSULTING SRL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ultime novità  sul  cds  procedure operative ed applicazioni amministrative  

 Qualifica conseguita  Attestato aggiornamento professionale 
 

  
• Date (da – a)  Bergamo 2 dicembre 2006  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EUROPA CONSULTING SRL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La modulistica  unica per la Polizia Locale 

 Qualifica conseguita  Attestato aggiornamento professionale 
 

  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 EUROPA CONSULTING SRL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’armamento  e le dotazioni di autosoccorso nel servizio di Polizia Locale 

 Qualifica conseguita  Attestato aggiornamento professionale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

COMPONENTE  COMMISSIONE D’ESAME  PROCEDURA CONCORSUALE ASSUNZIONE 
VIGILI URBANI COMUNE DI ROSARNO 
COMPONENTE COMMISSIONE  D’ESAME PROCEDURA CONCORSUALE MOBILITA’  1 
AGENTE POLIZIA MUNICIPALE COMUNE DI  MARINA DI GIOIOSA JONICA 
COMPONENTE COMMISSIONE D’ESAME  PROCEDURA CONCORSUALE 2 AGENTI 
POLIZIA MUNICIPALE COMUNE DI  MARINA DI GIOIOSA JONICA 
DECRETO PREFETTIZIO DI CONFERIMENTO INCARICO IN SOVRAORDINAZIONE  
PRESSO COMUNE DI MONTEBELLO JONICO DEL 31.07.2013 
DECRETO DI INCARICO DI  FUNZIONARIO COMANDANTE POLIZIA MUNICIPALE  PRESSO 
IL COMUNE DI MONTEBELLO JONICO DAL 01.08.2013 PER SEI MESI. 

MADRELINGUA  ITALIANA  
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ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura   SUFFICIENTE 

• Capacità di scrittura  SUFFICIENTE 
• Capacità di espressione orale  SUFFICIENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 GESTIONE DEI RAPPORTI TRA LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE RAPPRESENTATA E GLI 
ALTRI  ORGANISMI  ED ENTI .  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COORDINAMENTO,  GESTIONE ,  ORGANIZZAZIONE  ED ADDESTRAMENTO DEL 

PERSONALE IN ORGANICO, PREDISPOSIZIONE  DEGLI ATTI AMMIN ISTRATIVI E  DI PG, 
RIGUARDANTI  IL RUOLO RICOPERTO DI COMANDANTE DELLA POLIZIA MUNICIPALE, 
DELLA PREDISPOSIZIONE DI BANDI DI GARA, PARTECIPAZIONI E  PRESIDENZA  IN 

COMMISSIONE DI GARA E CONCORSUALI, ASSUNZIONE DI IMPEGNI DI SPESA,ADOZIONE 

DETERMINAZIONI . 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO FREQUENTE DEL PERSONAL COMPUTER E DELLE SUE APPLICAZIONI 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA  CATEGORIA B 

 
 

 


