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T 'anno duemilacuindici addì ventuno dei mese di gennaio alle ore i 1,00 riell'UiTicie 
cr,. eg-re.teriP, 	ifirnits,  la GluNTA COMUNALE. 

Giuseppe Donato Assessore 
Si 

Francesco Romanzi Assessore 
Si 

TOTALE 

Partecipa il Segetario Generale Dott. Francesco Gangemi con fun7ioni consultive, referenti e di 
assistenza. 

D Presidente considerato che il numero degli intervenuti è legale, dichiara aperta la seduta. 



La Giunta C. -rn-unale 

remesso:  
- che 	7_7:c 	...,,e-n—razion,- sono stati acqua__ 	sensi dellart. 49 
18.8.2000, n. 267, i pareri renoriportati sottoscriLLi dai Furizion_ari responsabili; 
- che l'art. 151, primo e secondo coma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dispone che gli 
enti locali deliberano entro, 2 31 dicembre n bilancio di previsione per 1"anno successivo. 
osservando i principi di unità, annua_lità, universalità ed integrità, veridicità, pareggio 
7-inariziario e pubblicità di una relazione previsionale e programmatica, di u_n bilancio 
oluriennale di durata pari a duello della Legione Calabria e degli allegati previsti_ dall'art. 
172 del D.Lgs. 267/2000; 
Considerato: 
che li termine per l' approvazione del bilancio di previsione 2015, previsto per il 

31.19.2011, è stato dfiferito al 31/03/9015 con Decreto del Ministro dell'Interno del 
91/12/9013; 
che a norma dell'alt. 163 comma 2 del II1EL la gestione provvisoria è consentita nei limiti 
dei corrispondenti stanziamenti di spesa dell'ultimo bilancio approvato; 
che 2.1 fine di evitare soluzioni di continuità nella gestione dell'ente, che la e~c~c  riser---,:a - 

responsabili delle posizioni organizzative, è necessario confermare, in via provvisoria, il 
p.e.g. approvato con deliberazione della C.C. n. 162 del 1.9/09/2011, ad eccezione delle 
modifiche operate con il presente atto e riF,uardanti l'assegmazione dei personale ai vari 
settori, nonché eventuali ulteriori integrazioni che si dovessero rendere necessarie dopo 
l approvazione dei blando dl 	revisione 2015, della relazione previsionale 
programmatica e lo schema di bilancio pl=iennale; 
che a norma del comma 1 dell'art. 163 del TUEL potranno essere effettuati per ciascun 
ffiterve.nto, spese in Pnis-tza non superiore mensilmente ad un dodicesimo delle sorrffne_ 
previste nel bilancio deliberato, con esclusione delle spese tassativamente regolate dalla 
legge o non suscettibili di r3agamento fr=onato in dodicesimi. 
Visto il 	approvato con D.10-3. 15 agosto 9000, n. 967; 
Visto lo Statuto dell'Ente; 
Visto il vigente reg-olamento di contabilità; 
Acquisito il parere espresso in esecuzione dell'art. 19 e 153 corvina 4 del Tuee_11 dal 
responsabile del settore `finanziario, sotto il profilo della responsabilità tecnico-contabile; 

Delibera 

1. Di approvare il p.e.g. provvisorio in relazione alle risultanze del bilancio di previsione 
2015 chiusosi il 31.12.2014 e nelle more dell'approvazione dei bilancio dì previsione 2015, 
il cui terinin_e è stato prorogato al 31/03/2015 con Decreto del Ministro 	 dei 
25/12/2014, al fine di consentire la gestione dell'ente da parte dei responsabili dell 
posizioni organizzative, nei Lirriiid. previsti dall'art. 163 comma 1; 
2. Di individuare, quali posizioni di lavoro, costituenti l'area delle posizioni 
organizzative, in esecuzione degli arta. 8 e ss. del CCIN1 del Comparto RR.ed AA.LL., le 
posizioni di lavoro di liVeLlo apicale di categoria D, cui sarà aniibuita la responsabilità 
direzione di unità organizzative di massima dimensione e, pertanto, secondo la propria 
struttura organizzativa, come sopra approvata, le posizioni di lavoro di: 



- Responsabile p.o. del settore 1°: Settore Amministrazione generale e del personale 
(centro di costo cod. n.01); 
- Responsabile p.o. del Settore 2°: Settore Economico- Finanziario (centro di costo cod. n.03); 
- Responsabile p.o. del Settore 3°: Settore Tecnico-Urbanistico (centro di costo cod. n.04); 
- Responsabile p.o. del Settore 4°: Settore P. Istruzione - Contenzioso (centro di costo cod. 
n.10); 
- Comandante del Corpo di Polizia Locale, responsabile di p.o. (ex art.7 legge n.65/86) 
(centro di costo cod. n.06); 
- Dare atto che le attività gestionali riguardanti le Politiche sociali vengono stralciate dal 
settore P.Istruzione e Contenzioso; 
3. Di dare atto che il sindaco procederà con proprio decreto al conferimento degli incarichi 
di R.P.O. ed all'assegnazione delle attività gestionali riguardanti le Politiche Sociali; 
4. Di procedere con successivo provvedimento all'adeguamento del presente piano in 
relazione alle esigenze ed alla definizione dei programmi in occasione dell'approvazione 
del bilancio di previsione. 
4. Di dichiarare la presente deliberazione, immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 
134, ult. co. del tueell 
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1.1 Premessa generale 

La Giunta comunale affida ai Responsabili di Posizioni Organizzative (artt.8 e ss, del CC1\71. di 
conivarto RIZ. ed 24-A..LL.), gli obiettivi gestionati specifici, servizio per servizio, in conformità agli 
obiettivi generati predetermin: ad d'al Consiglio nella Relazione previsionale. 

Lo strumento tipico, mediante il duale si opera tale affidamento è il 'Piano esecutivo di 
gestione' (art. 169 ciel T. U. ee.H., approvato con D.Lgs. 267/2000), a L'LL 	averso cui è possibile verificare 
nel concreto il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati ai Responsabili in relazione alle 
risorse umane e finanziarie agli stessi assegnate. 

Benché il bilancio di previsione per l'esercizio 2015 non sia stato ancora approvato, essendo 
stato prorogato il termine di approvazione al 31/03/2015 con D.M. del 24/12/2014. l'adozione del 
F.E.G. provvisorio consente una gestione sia pure limitata ai dodicesimi 

L trasferimento delle competenze gestionali dagli organi politici a quelli burocratici comporta 
una fase nuova di definizione dettagliata di criteri e direttive, al duplice scopo di affidare ai 
Responsabili margini reali di autonomia e di evitare che l'organo gestionale sia portato a riempire 
spazi di discrezion.aiità politica, che non gli competono e viceversa. 

Caratteristica essenziale del Peg è che da esso si evinca con sufficiente chiarezza quali atti 
possono essere adottati, a chi competono e con quali modalità, e quali atti invece hanno bisogno di 
ulteriori direttive, fermo restando che solo un rapporto di fattiva collaborazione tra Giunta 
Responsabile del settore può garantire una gestione efficiente, oltre che conforme agli indirizzi 

malgrado le eventuali lacune formali del Piano degli Obiettivi. Va affermata, inoltre, 
l'importanza di una procedura concertata di costruzione dei programmi e degli obiettivi, tra 
Giunta e Responsabili di P.O., M quanto solo così sarà possibile la corretta valutazione delle 
risorse, dei tempi e delle difficoltà, necessaria per evitare la fissazione di obiettivi irraggiungibili 
so:tostimati. 

li Peg deve anzitutto pianificare le entrate; ferma restando la competenza generale del 
Responsabile del settore finanziario, la responsabilità in relazione all'accertamento delle entrate è 
improntata ai seguenti 

- il Responsabile del settore finanziario risponde dell'accertamento delle entrate tributarie e dei 
trasferimenn statali, correnti ed in conto capitale, senza specifica destinazione, è inoltre 
responsabile delle entrate per anticipazioni di cassa; 

- Ciascun Responsabile di P.O. è responsabile dell'accertamento delle entrate a specifica 
destinazione, correlate a capitoli di spesa allo stesso assegnati; 

- Ciascun Responsabile di P.O. è responsabile dell'accertamento delle entrate derivanti 
dall'applicazione delle tariffe di pubblici servizi ad egli assegnati; 

- Le entrate per mutui e per accensione di prestiti sono accertate dal Responsabile del Settore 
Finanziario, in collaborazione con íl Responsabile cui è affidato il progetto o programma finanziato 
con il relativo mutuo o prestito. 

La parte finanziaria del documento deve contenere una ripartizione delle risorse di bilancio ai 
responsabili competenti, al fine di aiutare gli stessi nella individuazione delle partite di entrata 
oggetto di accertamento nel corso dell'esercizio. 

La parte spesa deve essere impostata in conformità ai programmi/progetti approvati dal 
Consiglio; deve essere individuato il "Responsabile di budget", ma anche il "Responsabile di 
procedimento" di ogni capitolo o articolo di spesa. 

E Peg e íl controllo di gestione devono essere quindi impostati in relaZione ai centri di 
responsabilità (Responsabili di macro-struttura/Posizioni Organizzative), che agiscono nella 
duplice veste di "Responsabili di budget"/"Centri di costo". 

Nel piano gli interventi di spesa sono frazionati in 'capitoli' i capitoli sono vincolanti e possono 



essere modificali solo previa delibera di Giunta. Negli altri casi si •possono utilizzare gli ' 	, 

che sono annotazioni di comodo a uso del Responsabile del servizio, il quale può liberamente 
modificarli - salvo aggiornare successivamente il piano. 

Quanto agli investimenti (titolo II spesa), ogni procedura spetta al Responsabile di settore, 
magari su proposta del responsabile di procedimento individuato, indipendentemente dalla 
collocazione della spesa in bilancio. Spettano di conseguenza al Responsabile del settore temi= - 
responsabile del procedimento' anche ai sensi dell'art. 7 della legge 109/94 e ss.mm.ii e del 

regolamento d'esecuzione alla stessa, D.Lgs 554/99, le procedure relative a tutte le opere 
Pubbliche, a prescindere dal budget interessato: così le manutenzioni alle scuole, ecc. 

Va sottolineato che spetta inequivocabilmente all'organo politico solo l'approvazione dei 
programmi, dei progetti e dei capitolati; la fase di scelta del contraente è interamente riservata 
all'organo gestionale, il quale è inoltre responsabile della fase esecutiva dei contratti. 

il piano può essere senz'altro aggiornato in corso di esercizio, fermo restando che il continuo 
sussegi'irsi di modifiche farebbe ripiombare la struttura • burocratica nel vecchio clima di 
improvvisazione, rendendo più difficile la realizzazione degli obiettivi. Pertanto, la Giunta 
comunale a inizio esercizio dovrebbe pianificare al massimo la vita dell'ente, approvando 
possibilmente i seguenti elaborati: 

- il piano triennale del personale previsto dalla legge finanziaria, nonché il piano annuale 
delle assunzioni. Questi subiranno una notevole compressione a causa della concomitante 
esigenza di "sistemare"i dipendenti delle amministrazioni provinciali, dichiarati in 
sovrannumero per effetto della soppressione delle Province . 

- altri piani nell'ambito dei servizi alla persona (manifestazioni culturali e sportive; criteri 
generali per l'erogazione dei contributi e così via). 

A fronte della semplificazione dello schema di bilancio preventivo, il Peg costituisce -ano 
strumento informativo idoneo per un'efficace fase di pianificazione e - successivamente - di 

controllo; i capitoli e soprattutto gli articoli (più flessibili) forniscono dati sufficienti per soddisfare 
le esigenze di tipo conoscitivo sia degli organi politici, sia di quelli gestionali. 

Il Peg rappresenta dunque la base per tutte le forme di controllo interno (art. 147 T ,U.ee.2.): 

a) il controllo di regolarità amministrativa e contabile; 
n) il controllo di gestione; 
c) l'attività di valutazione dei dirigenti; 
d) l'attività di controllo strategico. 
Grazie al controllo di gestione si realizza in modo compiuto la funzione primaria del piano: 

rendere oggettivamente controllabile il grado di raggiungimento dei risultati, evitando valutazioni 
tipo politico e al tempo stesso assicurando il rispetto degli indirizzi programmatici. 
Ln ultima analisi, si pongono le basi per una reale separazione tra le competenze politiche e 

Quelle gestionali. 

F.E.G. adottato, nei limiti delle risorse disponibili, garantisce un ampio spazio alla parte 
programmatica, assicurando una struttura di capitoli sufficientemente sintetica, raccordata con le 
risorse umane e strumentali e con gli obiettivi assegnati. La contabilità finanziaria è utilizzata per 
tiri autorizzatori e di esplicitazione della destinazione dell:à-spesa., tenendo anche conto dei vincoli 
che derivano dalle nonne riguardanti la c.d. armonizzazione dei bilanci. 
Infine, è auspicabile che, in futuro, alla fase di definizione ed assegnazione degli obiettivi, venga 
fatta seguire la messa a punto di un efficace sistema di controllo di gestione che, in coerenza con la 
vigente normativa in materia di ciclo della performance, potrebbe costituire l'elemento di chiusura 
del sistema contabile e gestionale rappresentato dal P.E.G.. 

Definizione delle strutture di massima dimensione e delle strutture intermedie  

Con il piano delle entrate e delle spese di seguito riportato la Giunta comunale affida agli 
•ergani gestionali  dell'ente gli obiettivi gestionali specifici, unitamente alle risorse necessarie, in 



conformità agli obiettivi generali predeterminati dal Consiglio nella Relazione previsionale e 
programmatica (art. 169 TUeell). 

La distribuzione degli obiettivi e delle risorse è stata impostata in base all'assetto 
organizzativo, è strutturato in settori, servizi ed unità operave. Ai sensi dell'art. 9 del vigente 
regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi, íl settore è, riassuntivamente, l'unità di 
massima dimensione, finalizzata al coordinamento di un insieme ampio e variegato di attività 
accomunate dai fini ed è dotato di conseguenza di budget e di poteri gestionali a rilevanza esterna 
(centro di responsabilità) ; il servizio l'unità organizzativa di dimensione elementare, senza compid 
esterni ma centro di imputazione di responsabilità di procedimento (Legge 241/90 e ssirmii.), con 

ruolo dl agg-regazione funzionale di compiti e si disti:n.520n° no relazione alla dnversa rilevanza 
dualitarEva e quantitativa delle affività e delle risorse professionali, tecniche ed economiche. 

L'organigramma è ripartito nell'esercizio 2015 in quaLii 	o settori, con a capo i responsabili 
di Posizione Organizzativa, oltre al Corpo di Polizia Municipale. 

I settori rappresentano i centri di responsabilità, destinatari di budget e dei poteri 
gestionali. I documenti prosTarnmadci devono perciò disciplinare i1 processo di delega gestionali 
ai Responsabili dei settori individuati dal, Sindaco, quali Posizioni Organizzative, in esecuzione 
degli art. 	ss. del CCNI di comparto e - sotto il profiLo meranwnte procedurale - al Responsabili 
dei servizi/procedimento. 

Strutture organizzative di massima dimensione 

Settore Amministrazione ed affari generali ed istituzionali 

Settore Pubblica Istruzione -Contenzioso 

Settore Tecnico-Mànutentivo 

Settore Economico-Finanziario 

Corpo di Polizia Municipale 

Politiche Sociali 

Servizi (strutture orcunizzative di dimensioni intermedie) 

Settore AA.GG. 
a) Servizio Segreteria/ AA.GG. 
b) Servizio Affari Istituzionali 
c) Servizio Anagrafe e Stato civile 
d) Servizio Personale 
e) Servizio elettorale 

Settore /P.I. / Affari legali - Contenzioso - 
Servizio, Sport, Turismo e Spettacolo 
Servizio Pubblica Istruzione - Contenzioso 



Settore Tecnico Urbanistico 
a) Servizio Urbanistica 
b) Servizio Lavori Pubblici 
c) Servizi Informat17.7ati 

d) Servizi interventi Esterni 
e) Servizio Mobilità Sostenibile 

Settore Finanziario 
a) Servizio Finanziario 
i) Servizio Tributi 
c) Servizio trattamento economico 
d) Servizio Economato 

Corpo della Polizia Municipale 
a) Servizio Viabilità e infortunistica 
i) Servizio Polizie specializzate 
c) Servizio Attività Produttive 

Politiche Sociali e Ambito Territoriale n. 14 
Servizi Sociali 

Sotto il profilo strettamente economico gli obiettivi sono ripartiti per settori, sotto il profilo 
procedurale, invece, il piano distribuisce gli obiettivi non solo tra i settori ma anche tra i singoli 
servizi, in modo da evidenziare meglio la suddivisione dei compiti operativi e delle responsabilità 
di tipo procedimentale (Legge 241/90 e ss.=.1), fermo restando che il centro di responsabilità a 
rile-2variza esterna è costituito in ogni caso dal settore e che i poteri gestionali spettano al rispettivo 
cavo-settore, eccezion fatta per i compiti eventualmente attribuiti dallo stesso ai responsabile del 
servizio/procedimento, in esecuzione dell'art.à della Legge 241/90. 

ENTRATE 

L'allegato dispone i criteri ai quali devono attenersi i soggetti sopra indicati, con l'avvertenza 
:line i procedimenti sono affidati ai singoli servizi, mentre i poteri gestionali sono esercitai dal 
rispettvo responsabile di settore. 

SPESE 

In conformità alle norme regolamentari e all'assetto organizzativo prescelto, íI PEG deve 
individuare: 
- a clii sono affidati i budget 
- a chi competono le procedure di spesa. 
' conformità ai programmi di spesa, il PEG distribuisce gli obiettivi gestionali specifici tra i 5 
centri di responsabilità dell'ente (settori) e - all'interno di ogni settore - affida gli obiettivi ai vari 
servizi, 

Inoltre, íI PEG fornisce alcune indicazioni utili sotto íl profilo procedurale, dettando i necessari 
criteri operativi per l'utilizzo delle risorse da parte dei "Responsabili". In particolare, sono 
evidenziate le somme già impegnate/da impegnare. 



E piano fraziona gli interventi di spesa in capitoli  (vincolanti per l'organo gestionale) e/o 
semplici articoli  (non vincolanti), laddove s'intenda consentire una maggiore flessibilità; per 
ragioni di massima comodità operativa, i capitoli sono stati opportunamente accorpati rispetto al 
passato. 

Per ogni capitolo/articolo di spesa il PEG individua quindi: 
il progetto affidato all'ufficio, in conformità al programma di cui alla Relazione previsionale, che 
individua íl centro di responsabilità (settore) e quindi il soggetto affidatario del budget (il 
rispettivo Responsabile del settore) sotto il profilo prettamente economico della destinazione 
funzionale della spesa (c.d. "Responsabile di budget"); 
l'unità organizzativa elementare (servizio) che deve concretamente realizzare la spesa 
("responsabile del procedimento"), fermo restando che il centro di responsabilità è costituito 
sempre dal settore e che di conseguenza il provvedimento a rilevanza esterna spetta al 
rispettivo Responsabile di settore (c.d. "Responsabile di attività"). 
Come si vede scorrendo il piano, non sempre l'atto gestionale spetta al "Responsabile di budget'', 

a volte, esigenze di efficienza amministrativa richiedono che l'attività spetti ad un diverso 
Responsabile di settore, in quanto 'specialista' ("Responsabile di attività"), previa intesa con il 
Responsabile di budget interessato. E' il caso ad esempio dell'ufficio acquisH (all'interno del settore 
economico-ftnanziaho), competente per tutte le principali forniture di beni e per gli appalti dei servizi 
generali', o dell'ufficio tecnico-manutentivo (nel settore tecnico), che provvede ai contratti relativi a 

forniture e servizi a contenuto tecnologico, oltre che ai lavori pubblici. 
Così, per i lavori di manutenzione alle scuole il PRO individua: 
- assegnatario del budget (ufficio istruzione e cultura), nell'ambito del centro di 

responsabilità corrispondente al programma di spesa (settore servizi alla persond): 
conseguentemente il soggetto preposto a tale settore è il "Responsabile di budget"; 

- l'ufficio responsabile del procedimento, in quanto specializzato nelle manutenzioni (ufficio 
tecnico manutentivo): conseguentemente il responsabile del settore tecnico è il "Responsabile di 
attività" , il quale firma tutti gli atti a rilevanza esterna su proposta dell'ufficio, previa intesa con il 
responsabile dei servizi alla persona (che conosce gli orari delle scuole). 

E Peg e il controllo di gestione vanno dunque impostati con riferimento ai centri di 
responsabilità dell'ente (i settori) e ai loro preposti (Responsabili di settore), da valutare nella 
duplice veste di Responsabili di budget e di. Responsabili di attività. 

Nell'ambito del Peg l'ufficio responsabile del procedimento cura n,HLi adempi-mento 
procedurale nel rispetto delle leggi e dei regolamenti. 

Fatta eccezione per la casistica prevista dall'art. 183 TICIeell, al comma 2 (spesa personale; onere 
munii; spese obbligatorie dovute a leggi/contratti), laddove l'impegno è già contenuto nel 
bilancio, e al comma 5 -(in tali casi l'impegno sorge automaticamente con l'accertamento 
dell'entrata), di regola ogni spesa deve essere previamente impegnata dal Responsabile del settore 

in veste di "Responsabile di attività" - con determina contenente gli elementi richiesti  
183, comma 1: 

- l'obbligazione giuridicamente perfezionata; 
- la somma da pagare; 
- il soggetto creditore; 
- la ragione del debito (ossia la causa del contratto, da cui nasce solitamente l'obbligazione); 
- la costituzione del vincolo sulle previsioni di bilancio. 
La determina di impegno va vistata dal Responsabile del settore finanziario, il quale accerta la 

copertura finanziaria della spesa (art. 151, comma 4 TlIee„ll): a seguito di tale visto la determina 

• 	

diventa esecutiva. 
Tale procedura, ispirata all'esigenza di salvaguardare gli equilibri di bilancio, non è sempre 

- 	

sufficientemente rapida: in alcuni casi l'ente pubblico può adottare procedure più snelle, 
analogamente a quanto avviene nelle aziende private. Per le spese ricorrenti o a carattere 
continuativo, l'impegno sorge a inizio esercizio con l'approvazione da parte del "Responsabile" di 

preventivo di massima (previa gara se prescritta), contenente quantità determinate in via 



presuntiva sala base dei consumi dell'anno precedente; il Responsabile potrà dunque procedere -
durante Fanno - direttamente agli ordinativi, senza dover di volta in volta approvare specifiche 
determinazioni. 

Vanno infine ricordati i casi eccezionali di atti politici contenenti impegni di spesa (o 
diminuzioni di entrata), riservati dall'ordinamento agli organi politici data la loro natura non 
meramente gestionale. In conformità all'opinione prevalente in cloLLina, recepita dallo stesso 
legislatore (art. 49 TIleeLl), si ritiene legittimo inserire l'impegno nella delibera: in tali casi 
resnon_sabile del procedimento conclude l'istruttoria con una proposta di delibera, sulla quale deve 
essere raccolto il parere di regolarità contabile ex art. 49 T.U., con cui si attesta anche la copertura 
finanziaria della spesa. 

L'INTEGNO DI SPESA 

Art.183 	c. impegno con determina del Responsabile del settore (regola generale); 
• Delibere di Giunta/Consiglio contenenti impegni di spesa (solo per atti non meramente 

gestionali); 
• Art.183, comma 2: l'impegno è già contenuto nel bilancio; 
• Art.183, comma 5: l'impegno sorge automaticamente con l'accertamento dell'enti-ata; 

Spese ricorrenti o a carattere continuativo: impegno di massima a inizio esercizio; 
* Art.191, comma 2: economato (v. disciplina regolamentare); 

Art.191, comma 3: lavori di somma urgenza (impegno successivo, a sanatoria) 
Si dovranno tenere in debita considerazione le modificazioni apportate all'art. 183 fai D.Lgs 
91812011 come modificati dal D.Lgs 10/08/2014 n126correlati all'a ; 

Quanto agli II\TVESTLMENTI (titolo Il spesa), ogni procedura spetta al Responsabile di attività 
individuato nel modo sopra indicato, indipendentemente dalla collocazione della spesa in bilancio. 
Spettano di conseguenza al Responsabile del settore tecnico le procedure relative a tutte le opere 
Pubbliche, a prescindere dal budget interessato: così le manutenzioni alle scuole, ecc. 
E' appena il caso di notare che spetta all'organo politico solo l'approvazione dei programmi 
!Consiglio) e dei progetti (Giunta); la fase di scelta del contraente è interamente riservata 
all'organo gestionale, il quale è inoltre responsabile della fase esecutiva. 

2.2  Elenco delle funzioni e delle competenze 

Atteso che in esecuzione deLl'art.9 del vigente regolamento di organizzazione dell'ente, il settore è 
organizzativa di massima dimensione e che ogni Settore può riunire più unità organizzative 

cíi dimensioni intermedie, denominate Servizi, in base ad associazioni di competenze adeguate 
a7l'assolvirnento autonomo e compiuto di una o più attività omogenee, appresso sono riportate le 
funzioni che attengono a ciascun servizio, articolato a sua volta in unità operative. Si evidenzia che 
l'elenco contenente la mappa generale delle attività e delle competenze, con l'indicazione, a titolo 
pi=arnente esemplificativo, dei compiti e delle aLtiibTizioni che vengono assegnati alle singole 
unità organizzative, non rappresenta una individuazione rigida, potendo essere modificato od 
integrato con deliberazioni dell'esecutivo, in relazione a nuove esigenze organizzative, dovute a 
modificazioni noimative, nuovi obiettivi posti nell'esercizio della funzione di indirizzo politico o, 
comunque alla ricerca di soluzioni organizzative tendenti ad un miglioramento dell'azione 

amministrativa. 
Qui di seguito 14 distribuzione delle competenze nell'ambito dei Settori. L'indicazione dei 
dipendenti responsabili dei servizi è puramente indicativa. Essa sarà oggetto di apposito 
provvedimento di affidamento di specifiche o particolari responsabilità da parte dei Responsabili di 
Posizione Organizzativa. 



Settore Affari generali ed istituzionali 	 (cod.01) 
Individuazione e comunicazione agii interessati dei Responsabili dei procedimenti per gli atti di competenza dell'Ufficio 
Assistenza e consulenza agli organi Istituzionali per l'esercizio della funzione di indirizzo e controllo 
Predisposizione proposte di deliberazioni di competenza dell'Ufficio 

Predisposizione determinazioni di Competenza dell'Ufficio Acquisto beni, cenni e forniture vi economia 
Adempimenti finali determinazioni del responsabile dell'Ufficio 

Predisposizione proposte di adozione (e modifiche) di regolamenti di competenza 

Servizio Sesì-reteria/ AA.GG. U.O.  Segreteria Generale (Virctinia Nostro'i 

Adempimenti finali dei processi deliberativi (redazione e collazione verbali deliberaziond pubblicazione, rase 
integTativa dell'efficacia, trasmissione e/o notificazione ai destinatari, sorcniviazione e deposito.) 

Verifica completezza proposte di deliberazione di Giunta Adempimenti successivi per opii deliberazione di Giunta 
Tenuta e gestione Registro Generale delle deliberazioni di Consiglio 

Tenuta e gestione Registro Generale determinazioni dei responsabili dei settori 
E. Convocazione Giunta Comunale ed adempimenti successivi 

Tenuta repertorio dei :anfratti e registi-azione ari rii,gati dal Segretario Generale 

.Predisposizione, tenuta e gestione determinazioni e proposte deliberazioni dei Resp.le Settore AA.GC. 
5. Gestione amministrativa deposito atti giudiziari 

Predisposizione atti di trascrizione vendita automezzi. 
U.O. Segreteria Generale - Collaborazione al Se_.-retario Generale su: 

formulazione di proposte agli organi tli governo, anche ai fini dell'elaborazione di 1-,'1"0_72-171M1 direttivt.e seinen- 
atnediai noffriativi ed al tin atia di competenza degli organi stessi: 
.cocirclinamento dell'attuazione dei programmi, degli obiettivi e degli 	definiti dai competenti: organi di 
governo dell'Ente; 

formazione di proposte di risposte specificative ed elementi conoscitivi e di giudizio agli organi di controllo sugli atti 
i: competenza degli organi collegiali dell'Ente; 

sovrintendenza alla gestione generale dell'Ente, sulla base degli indirizzi e delle direttive impartì-E dagli organi di 
governo, perseguendo obietidiviidi ottimizzazione dei livelli di efficacia e di efficienza dell'azione amministrativa: 
C.O. Affari Generali 

Gestione notificazione atti 

Pubblicazione, mediante affissione, atti Albo Pretorio 
Gestione amministrativa deposito alti giurìì  7  i ari 
Gestione amministrativa notifiche a soggetti irreperibili 

E. Gestione andainiri iistrativa deposito atti per conto di altri enti 
Gestione protocollo in entrata 

Gestioni protocollo in uscit.̀a 
8. Servizi di sede (Centralino, Tribunale ecc.) 

G.O. Archivio 

Gestione archivio corrente e storico - Riproduzione e consultazione atti archivio corrente e storico 

Servizio Affari istituzionali Lii-FJCIO STAMPA e Pubbliche relazioni (Rosario Bellèl 
C.C. Gabinetto Sindaco e Assessori 

1. Organizzazione dei viaggi di lavoro del Sindaco e degli Assessori 
2. Gestione rapporti con soggetti istituzionali 

Attività connessa alla Conferenza dei Sindaci, ai rapporE con strutture dei Sistema Sanitario Nazionale, con 
Regione, Provincia, Comuni ed altri Enti Pubblici, compreso il Distretto scolastico 38 

a.  Cura delle attività associative e consortili e contatti con gli altri Comuni ed enti vari 

Gestione corrispondenza diretta personalmente al Sindaco ed agli assessori 
6. Gestione protocollo riservato del Sindaco (protocollazione e archiviazione) 
7. Gestione dei rapporti telefonici 
8. Cerimonie vane, rappresentanza, convegni e conferenze 
9. Redazione comunicati stampa ufficiali dell'ente 

30. Collaborazione con Segretario generale per attività inerente il Consigli comunale e le varie Commissioni con 
redazione verbali 

11. Organizzazione conferenze stampa, rapporti con i mass media, uffici stampa , rapporti con stampa nazionale ed 
estera. 

12. Progettazione ed elaborazione grafica di manifesti 
G.O. Presidenza del Consiglio 

1. Convocazione Consiglio Comunale 
2. Adempimenti connessi al funzionamento del Consiglio Comunale 
3. Predisposizione proposta di deliberazione di approvazione dei verbali della precedente seduta consiliare 
4. Gestione deposito atti delle proposte di deliberazione di competenza consiliare 

Verifica  completezza proposte di deliberazione consiliare 



Cura adempimenti successivi per ogni deliberazione consiliare 
Adempimenti esercizio diritto di informazione da parte dei consiglieri 
adempimenti esercizio diritto di presa visione di documentazione amministrativa afferente deliberazioni consiliari 
Adempimenti esercizio diritto di copia di documentazione amministrativa afferente deliberazioni consiliari 

12. Ademaimenti esercizio diritto interrogazione o interpellanza dei consiglieri su programma politico-amministrativo 

del Sindaco 
11. Adempimenti esercizio diritto interrogazione o interpellanza dei consiglieri su a.tt-_ivià di natura gestionale 

12. Adempimenti connessi alla elezione, convalida, surroga, deleghe, aspettative, permessi, ecc. relativi ai consiglieri 

Comunali 
Anagrafe consiglieri comunali ed adempimenti connessi 

14. Cesbone incontri, convegni e manifestazioni organizzate dal Presidente dei Consiglio 
1z. A dempimenti connessi al funzionamento delle commissioni consiliari 
16. Consulte e comitati vari a supporto dell'organo politico 
17, Pubbliche relazioni 
Servizio Anagrafe e Stato Civile (Calabrò Rosa.)  

C.O. Stato civile 
Ani di Stato Civile (nascite, morti, cittadinanze„ pubblicazioni, matrimoni) 
Tenuta registri di stato civile 

3. Trascrizione atti di nascita 
Trascrizione atti di cittadinanza 

E. istruzione pratiche per pubblicazioni di matrimonio 
6. Trascrizione ani di matrimonio 

Trascrizione atti di morte 
S. Tenuta e aggiornamento registri di nascita 
9. Tenuta e aggiornamento registri di cittadinanza 
710. Tenuta e aggiornamento registri di matrimonio 
11. Tenuta e aggiornamento registri di morte 
12. Rilascio certificati di eseguita pubblicazione di matrimonio 
13. Rilascio copia integrale di atti di nascita, matrimonio, morte 
14. Compilazione indici annuali e decennali 
15. Compilazione schede lstat 

0.0. Anagrafe 
Tenuta e aggiornamento registro della popolazione 
Autenticazioni, legalizzazioni 

3. Rilascio certificazioni anagrafiche 
Rapporti con uffici interni ed altri Enti 
Rilevazioni statistiche demografiche e censimenti vari 
Tenuta e aggiornamento schedario pensionati 
Tenuta e aggiornamento Anagrafe speciale Italiani residenti all'estero (ALTE) 

S. Toponomastica 
E. Variazione anagrafica per nascita 
10. Variazione anagrafica per trasferimento residenza nel Comune 
11. Variazione anagrafica per censimento 
12. Ripristino posizione anagrafica a seguito cancellazione per in-eperibilita al censimento 
13. Variazione anagrafica per morte 
14. Variazione anagrafica per morte o per trasferimento in altro Comune 
15. Variazione anagrafica per irreperibilità al censimento 
16. Mutazione posizione anagrafica su istanza del capo famiglia o convivenza (per cambio abitazione, costituzione 

nuova famiglia o convivenza o mutamenti di composizione, variazioni titolo di studio e professione, cambiamento 

del capofamiglia o convivenza) 
17. Rilascio di certificati ed estratti di nascita 
18. Rilascio di certificati di residenza 
79.- Rilascio di certificati di cittadinanza Italiana 
20. Rilascio di certificati cumulativi 
21. Rilascio di carte d'identità 
22. Rilascio di libretti di lavoro 
23. Rilascio di stati di famiglia 
91. Rilascio di certificati ed estratti di matrimonio 
23. Rilascio di attestati 
26. Rilascio dì stati di famiglia originari per arruolamento su richiesta dei Comandi CC e GF 

27. invio alla Prefettura dell'elenco delle carte d'identità rilasciate 
28. Aggiornamento stradario comunale 
29. Aggiornamento schedario numeri civici 



Servizio Elettorale (Pristeri Paola)  
Tenuta _La= 
.Tenuta e aggiornamento liste elettorali generali e sezionali del Comune 
Adempimenti conseguenti 	svolgimento di Consultazioni Elettorali in genere 

4. Rilevazioni statistiche elettorali 
5. Rilascio certificazioni 
6. Aggiornamento elenchi giudici popolari 
7. Pubblicazione elenchi giudici popolari 
8. Restituzione elenchi giudici popolari 

Pubblicazione Albi giudici popolari trasmessi dal. Presidente dei Tribunale 
Variazione schedario elettorale generale e sezionale per iscrizione W citcadini per compimento :Ri arino 
Variazione schedario-  elettorale generale e sezionale per iscrizione di elettori che hanno trasferito la residenza nel 
Comune 

2 7. Variazione schedario elettorale generale e sezionale per iscrizione di elettori che hanno acquistato o riacquistato il 
diritto elettorale 

13. Variazione schedario elettorale generale e sezionale per cancellazione di elettori deceduti 
-IL. Variazione schedario elettorale generale e sezionale per cancellazione di elettori che hanno trasierste la residenza in 

altro Comune 
15. Variazione allo schedario generale e sezionale per cancellazione W elettori ehe nanno perduto la eapariM elettorale 
96. Variazione alio schedario generale e sezionale ed alle liste generali e sezionali in C01-152P711:21=a al retrifizhe apporta , 

W stato civile 
Variazione allo schedario generale e sezionale ed alle liste generali e sezionali in conseguenza W annotazioni e 
variazioni della professione e del titolo W studio 

18. Variazione allo schedario generale e sezionale ed alle liste generali e sezionali in conseguenza W cambiamento 
indirizzo nell'ambito della circoscrizione W una stessa sezione elettorale 

19. Variazione allo schedario generale e sezionale ed alle liste generali e sezionali per annotazione "residente 
all'estere' 

29. Variazione alio schedario generale e sezionale ed alle liste generali e sezionali per errori materiali 
C.O. Leva 
Formazione e aggiornamento liste di leva 

2. Formazione e aggiornamento moli matricolari comunali 
3. 

 
Adempimenti relativi alla chiamata di leva 

4. istruzione Franche di dispensa del servizio militare 
Rilascio cerrdricazioni 

Servizio Personale trattamento giuridico (Tedesco Giovanna) 
C.O. Personale 

	

1. 	Rapporto con i responsabili dei settori per l'omogenea applicazione della disciplina vigente in materia d: personale e degli 
accordi sindacali 
Assistenza e consulenza all'Amministrazione nella contrattazione decentrata e nei rapporti con gli organismi 
rappresentativi del personale 
Relazioni sindacali e funzioni di segreteria e verbalizzazione delle sedute di contrattazione decentrata 
Studio della normativa legislativa, regolamentare e contrattuale in materia di trattamento giuridico del personale 

5. Gestione giuridica e previdenziale del personale e rapporti con enti 
6. Studio ed analisi costante del fabbisogno delle risorse umane 
7. Raccolta regolamenti, deliberazioni, determinazioni, decreti, direttive ed ordinanze in materia di personale 
8. Tenuta contratti individuali di lavoro dei dipendenti a tempo indeterminato e determinato 
9. Gestione dinamica della dotazione organica: aggiornamenti periodici, esame posti vacanti o in soprannumero e gestione 

mobilità 
10. Istruttoria procedure concorsuali, ivi compresa l'assistenza alle operazioni della commissione giudicatrice 
11. Istruttoria assunzione del personale e verifica requisiti da accesso 
12. Istruttoria, cura ed esecuzione dei provvedimenti disciplinari di competenza 
13. Certificazioni di servizio 
14. Rapporti con le competenti strutture sanitarie per controlli periodici sull'idoneità psico-fisica dei dipendenti 
15. Tenuta registro presenze, congedi, permessi ecc. 
16. Istruttoria domande di collocamento in quiescenza 
17. Gestione assenze per malattia o per infortuni, visite fiscali, astensioni per maternità ed aspettative 
18. Rapporti con enti ed istituzioni varie per problematiche attinenti l'Ufficio 
19. Gestione piano e interventi di aggiornamento e formazione del personale 
20. Gestione archivio del personale 
21. Inquadramento del personale in applicazione dei contratti collettivi 
22. Ricostruzioni di carriera, definizione posizione giuridico-economica, eventuale revisione mansionario 
23. Richiesta sottoposizione visita medica collegiale 
24. Aspettative e congedi straordinari previsti da particolari noauie di legge statali 
25. Riconoscimento infermità per causa di servizio 



26. Riconoscimento ai fini economici di servizi prestati presso altri enti pubblici 

27. Riconoscimento dei servizi presn in posizione non di molo (d'ufficio o su istanza del dipendente) 
Gestione giuridica benefici economici e pensionistici a categorie protette 
Certificazioni servizio prestato a fini previdenziali e -ontribunvi 

32. Gestione giuridica riscatti e ricongiunzione di periodi contributivi 
Assunzione di categorie protette 
Gestione adempimenti amminist-anvi, procedurali (anche con agenzia del lavoro) e di supporto alla elaborazione 

progetti dei singoli servizi, connessi ai lavori socialmente utili 

Settore Tecnico-Urbanistico 	 (coci.04) 
inolividua_zione e comunicazione agli interessai: dei Responsabili del procedimenti per gli atti di competenza dellUfficio 

Assistenza e consulenza agli organi Istituzionali per l'esercizio della funzione di indirizzo e controllo 
Predisposizione proposte di deliberazioni di competenza dell'Ufficio 
Predisposizione determinazioni di competenza dell'Ufficio 
Adempimenti finali determinazioni dei responsabile dell'Ufficio 

7" ,%:=SP D .7",i071, premete di adozione (e modiftchei) di regolamenti d( i2rnpstsr,z 

Acquisto beni, servizi e _,forniture in economie 
41):1- ciamento progettazioni sotto soglia 
Servizio Urbanistica  

U.O. Urbanistica 
1. 	Gestione progettazione interna di strumenti urbanistici 

Gestione redazione di regolamenti in campo edilizio e urbanistico 
3 	Gestione analisi e ricerca stato dell'edilizia e sue problematiche 

Gestione assegnazione incarichi di progettazione urbanistica 
Gestione adempimenti successivi presentazione di un progetto urbanistico da parte di progettzsta esterno 

6. 	Gestione assegnazione incarico professionale per indagini, ricerche, perizie, etc. 
Gestione adempimenti successivi presentazione dei risultati dell'incarico per indagini, ricerche, etc. 

R. 	Gestione assegnazione incarico di supporto alla progettazione urbanistica interna 
Gestione adempimenti successivi presentazione dei risultati dell'incarico di supporto d un piano urbanistico elaborato 

internamente 
0. Gestione asseriazione incarico per la valutazione giuridica di soluzioni adottate in progetti urbanistici realizzati internamente 

Gestione adempimenti successivi alla assegnazione incarichi 'p 57" Le valutazione giuridica d: SOLUZi077J: adottate in 770 getti 

urbanistici realizzati internamente 
12 Lottizzazioni: fase pre-istruttoria, fase istruttoria, fase dell'approvazione 

Approvazione piani di recupero: fase pre-iso-uttorin, fase istruttoria, rase dell'approvazione 

4 Piano territoriale di coordinamento 
Piano paesistico 

16. P . R O. 
P.E.E.P. 

(E. 
:9. Piani attuativi 
20. Piano del colore (di concerto con Servizio Ambiente) 
21. Programmi pluriennali d'attuazione 
22. Regolamento edilizio 
23. Piani di lottizzazione 
24.Piani particolareggiati in genere 
25. Accertamenti catastali 
26. Sistema informativo territoriale 
7  7 Gestione delle carte tematiche 
7 8. Certificazioni di destinazione urbanistica 
29. Piani di recupero urbano 
30. Programmazione, progettazione e gestione strumenti di pianificazione generale e particolareggiata 

31. Barriere architettoniche 
32. Gestione archivi catastali 
33. Atti, concessioni, certificati e statistiche 
34. Autorizzazioni 
35. Esame denuncie inizio attività edilizie 
36. Esame pratiche relative a richieste di autorizzazioni paesaggistici 
37. Istruttoria pratiche condono 
38. Corrispondenza con Enti, privati, professionisti, ecc. 
39. Deposito tipo frazionamento 
40. Abusivismo edilizio 
41. Ordinanze 

U.O. Edilizia Pubblica e Privata 



1. Condono edilizio 
2. Abusivismo edilizio 
3. 	Licenze di abitabilità ed agibilità 
4. Edilizia residenziale pubblica 
5. Edilizia convenzionata 
6. 	Rilascio concessione edilizia: fase di pre-istruttoria, fase istruttoria 
7. Rilascio autorizzazione edilizia: fase pre-istruttoria, fase istruttoria 
8. Recepimento di comunicazioni per manutenzioni ordinari, etc. 
9. 	Denuncia inizio attività: pre-istruttoria, istruttoria 
10. Certificati agibilità/abitabilità: _pre-istruttoria, istruttoria 
1. Accertamenti abusi edilizi 

U.O. Patrimonio 
1. Sorveglianza territoriale 
2. Censimenti, indagini, studi a carattere storico e architettonico sul centro storico 
3. Programmazione e coordinamento interventi speciali e ordinari sul centro storico 
4. Collaborazione alla programmazione e coordinamento interventi speciali e ordinari sui cimiteri 
5. Collaborazione alla programmazione e coordinamento interventi speciali e ordinari sul verde pubblico 
6. Collaborazione alla programmazione e coordinamento interventi speciali e ordinari sull'arredo urbano 
7. Statistiche a contenuto tecnico 
8. Coordinamento, convenzioni con associazioni e volontariato per interventi sulle materie di competenza 
9. Revisione e controlli polizza e. c. relativa al patrimonio 
0. Inventario dei beni comunali 

11. Accatastamento degli immobili di proprietà comunale 
12. Censimento delle reti idrica„ foDiante, impianto pubblica illuminazione, rete stradale, ecc 
13. Istruzione pratiche inerenti la vendita suoli di proprietà comunale 
Servizio Lavori Pubblici 

J.O. Lavori Pubblici 
1. Coordinamento e programmazione lavoro e responsabilità dell'intero ufficio 
2. Coordinamento e programmazione sorveglianza territoriale 
3. Coordinamento e programmazione progettazioni 
4. Coordinamento e programmazione espropriazioni 
5. Coordinamento e programmazione appalti 
6 Coordinamento e programmazione direzioni lavori 
7. Coordinamento e programmazione lavori in economia 
8. Coordinamento e programmazione degli acquisti di materiali 
9. Controllo di qualità dei lavori e dei servizi e dei materiali acquistati 
10. Gestioni interventi di rettifica alla programmazione per fatti di causa maggiore 

Gestione assegnazioni incarichi esterni ed interni di competenza della struttura 
12. Verifica dei progetti e delle perizie redatti da professionisti esterni 

Progettazione opere pubbliche 
14. Direzione lavori 
15. Redazione perizie, relazioni tecniche, collaudi di opere pubbliche 
15. Statistiche a contenuto tecnico 
17. Corzszelenza tecnica per la struttura urbanistica e programmazione 
18, Istruttorie per progetti tecnologici ed urbanizzazioni 
19. Collaudo tecnico lottizzazioni e opere di urbanizzazioni cedute da privati 
20. Coordinamento e gestione personale dipendente esterno 
21. Coordinamento LL_PP, 
22. Espropriazioni relativi a lavori pubblici 
23. Pubblica e privata incolumità ed igiene collettiva 
24. Impianti sportivi 
25. Progettazioni di opere pubbliche relative a strade e servizi tecnologici 
26. Gestione completa lavori e funzionamento depuratore e fognature 
27. Gestione completa lavori e funzionamento acquedotto 
28. Gestione completa lavori e funzionamento pubblica illuminazione 
29. Gestione completa lavori e sicurezza stradale 
30. Controllo qualità dei lavori e dei servizi e dei materiali acquistati 
31. Segnaletica stradale orizzontale e verticale 
32. Autorizzazioni trasporti eccezionali 
33. Gestione lavori sgomberi e pulizie stradali eccezionali 
34. Redazione dei programmi delle 00.13.P. 
35. Redazione progettazioni preliminari 
36. Redazione deliberazioni, determinazioni ed atti di liquidazione 

' 37. Disposizioni di servizio - 
38. Indizione e svolgimento gare di appalto 
39. Redazione contratti 
40. Corrispondenza con Enti Associazioni, Professionisti, Ditte, ecc. 
41. Formula,.--ione richieste di contributi 



- 
22 Controllo esecuzione lavori 
23 Controllo contabilità lavori 
4-4 Ordinanze 
4 5 ESDrOp'-i 

ISTAT 
27. Comunicazioni 00.PP all'Autorità di vigilanza 

77.0. Manutenzioni 
Coordinamento e programmazione interventi di manutecione 
Programmazione e coordinamento interventi speciali e ordinari sul centro storico 
Collaborazione alla programmazione e coordinamento interventi speciali e ordinari sui cimiteri 
Gestione completa manutenzione patrimonio immobiliare 
Programmazione e progettazione 

.0cuneati' e statistiche del servizio 
Servizi di cilszodia e manutentivi 

x. 	Redazione progetti di manutenzione strade, immobili, illuminazione pubblica, .rete idrica e fognante 
Direzione-Lavori e contabilità delle opere di manutenzione 

O. Rilascio autorizzazione per allacci a rete idrica e fognante 
Manutenzione automezzi comunali 
Sopraliuoglii, relazioni ecc. dietro richiesta dei cittadini 
ilerttiche contatori rete idrica 
I.,!anuteripione e pulizia serbatoi idrici 
Realizzazione distribuzione acqua potabile 
Redazione progetti preliminari per realizzazione rete idrica e fognante 
Redazione determinazioni e atti di liquidazioni inerenti 'Ufficio 
D.O. Politiche Ambientali 
Politiche di risparmio energetico 
Autorizzazione agli scarichi attività produttive 
Controllo territoriale-sulla qualità degli scarichi 
Coordinamento con Ufficio Tributi per la gestione delle anagrafi dei contribuenti 
Istruttoria pareri inquinamento acustico 
Raccolta differenziata 
Servizi ecologici 

8. Programmazione, gestione e coordinamento interventi speciali e ordinari sul verde pubblico 
Gestione completa lavori e manutenzione verde pubblico 

i O. Redazione progettazioni preliminari alla raccolta R.S.0, raccolta differenziata 
Cura dei Tre3rds:  pulizia spiagge 

2. Direzione lavori e contabilità 
3. Redazione deliberazioni, determinazioni e atti di liquidazioni inerenti l'Ufficio 
4. Provvedimenti relativi alla cura e salvaguardia del territorio 

i 	Ordinanze 
l 6. Corrispondenza con enti, privati, professionisti ecc. 

LI. 0. Arredo Urbano 
Gestione progettazione interventi di arredo urbano 
Collaborazione alla programmazione e coordinamento interventi speciali e ordinari sull'arredo urbano 
Gestionecompleta lavori e manutenzione arredo urbano 
Manutenzione e valorizzazione patrimonio arredo urbano 
Toponomastica 

5. Piano del Colore (di concerto con Servizio Urbanistica) 
7. Redazione Piano dell Arredo Urbano 

00. Cimiteri 
Manutenzione verde cimiteri 
Redazione e gestione del Piano Regolatore Comunale dei Cimiteri 

3. Manutenzione ordinaria e straordinaria illuminazione votiva 
Tenuta e aggiornamento Registro allaccio utenze illuminazione votiva 
Concessioni cimiteriali e autorizzazioni varie 

Servizi Informatizzati 
U.O. Sistemi Informatizzati 

Gestione generale informatizzazione uffici comunali 
2. 	Gestione generale collegamento internet e sito Web 
R. 	Gestione rete infrangi 
Servizi Interventi Esterni 

00. Protezione Civile 
Redazione, organizzazione e aggiornamento del piano comunale di protezione civile 

2. 	Coordinamento protezione civile con associazioni di volontariato e ditte 
R. 	Coordinamento protezione civile comunale con protezione civile sovracomunale 

00. Impianti Pubblicitari ed Affissioni 
Censimento Impianti Pubblicitari e Pubbliche Affissioni 
Redazione e gestione del Piano Generale Impianti e Pubbliche Affissioni 



Coordinamento con Ufficio Tributi per la gestione delle tariffi delle pubbliche affissioni 
L.O. Illuminazione Pubblica 

Censimento dei punti luce 
2. 	Froposta di eventuale affidamento del servizio di manutenzione ordinaria e straordinaria all'esterno 

Adempimenti connessi alla sostituzione delle lampade 

Servizio Mobilità Sostenibile 
(Istituito con delibera di G.C. n. 137/2011) 

Servizio Gare e contratti 
fl.O. gare e contratti 

Gestione appalti, forniture e servizi escluse dalla competenza del servizio economato e dalla gestione dei singoli responsabili di 
posizione organizzativa, secondo le norme regolamentari dell'ente. 

L 	Collaborazione con gli altri uffici/settori nell'attività di programmazione e predisposizione del Peg; 
2. cura o collaborazione alla predisposizione ed all'aggiornamento degli albi e delle imprese di fiducia; 
3. predisposizione delle proposte di deliberazione e delle proposte di determinazioni a contrarre; 
4. predisposizione del bando o dell'avviso di gara e cura delle pubblicazioni prescritte; 
5. controllo, in raccordo con il personale tecnico del procedimento, dei requisiti di nredualificazione delle imprese che 

richiedono di essere invitate alle licitazioni private; 
predisposizione dell'elenco delle ditte da invitare e della relativa determinazione di approvazione; 
predisposizione ed inoltro delle lettere d'invito; 

8. assistenza alle operazioni di gara e/o partecipazione nella commissione di gara da parte del responsabile del servizio; 
9. redazione dei verbale di gara; 
10. verifica dei requisiti dell'aggiudicatari; 
11. trasmissione, entro 15 giorni dalla data del verbale di aggiudicazione delle informazioni all'Osservatorio dei Lavori 

Pubblici, per gli appalti di importo superiore a 150.000,00 curo; 
12. predisposizione dell'avviso di aggiudicazione e cura della prescritta pubblicazione; 
13. predisposizione della proposta di determinazione di affidamento o di presa d'atto dell'aggiudicazione; 
14, predisposizione ed invio delle comunicazioni all'impresa aggiudicataria ed a quelle non aggiudicatarie; 
15. restituzione delle cauzioni alle ditte non aggiudicatarie; 
i6. cura degli adempimenti connessi alla normativa antimafia; 
17. conteggio dei diritti di segreteria, di rogito e delle spese contrattuali; 
18. predisposizione del contatto ed invito dell'aggiudicatario alla stipula;  
19. assistenza al segretario Generale alla stipula dell'atta; 
20. cura della registrazione fiscale; 
21. fascicolazione ed invio di copia del contratto all'aggiudicatane; 
22. assistenza nella tenuta del repertorio dei contratti e cura degli adempimenti ad esso relativi; 
72 , cura degli adempimenti connessi alle comunicazioni obbligatorie ad enti ed organi statali; 
24. trasmissione all'Osservatorio ai LL.PP., entro il 31 gennaio di ciascun armo, delle informazioni relative agli appalti gestiti 

nell'anno precedente di importo superiore a 150.000,00 curo; 
25. collaborazione con gli uffici dei settori competenti nel controllo delle scadenze dei contratti ad esecuzione periodica; 
26. predisposizione delle proposte di deliberazione e di determinazione di modifica dei contratti; 

corrispondenza coni responsabili di posizione organizzativa, di volta in volta interessati, al fine di assicurare il perfezionamento delle 
documentazioni e degli atti necessari 

Settore  Economico-Finanziario 	 (cod.03)  
Individuazione e comunicazione agli interessati dei Responsabili dei procedimenti per gli atti di competenza dell'Ufficio 

Assistenza e consulenza agli organi Istituzionali per l'esercizio della funzione di indirizzo e controllo 
Predisposizione proposte di deliberazioni di competenza dell'Ufficio 
Predisposizione determinazioni di competenza dell'Ufficio 
Adempimenti finali determinazioni del responsabile dell'Ufficio 
Predisposizione proposte di adozione (e modifiche) di regolamenti di competenza 
Acquisto beni, servizi e forniture in economia 

Servizio Finanziario  
• U.O. Contabilità e Bilancio 

1. Programmazione economico-finanziaria 
2. Bilancio preventivo e consuntivo 
3. Contabilità generale e fiscale 
4. Gestione Bilancio 
5. Variazioni di Bilancio 
6. Gestione contabilità Iva 
7. Gestione contabile Mutui 



8. impegni e Liquidazioni 
9. Mandati di pagamento e reversali di incasso 
i 0. Previsione entrate servizi di competenza 
11. Previsione spese servizi di competenza 
12. Accertamento entrate servizi di competenza 
13. Ordinazione spese servizi di competenza 
l 4. Liouidazione spese servizi di competenza 
15. Predisposizione atti per approvazione bilancio ed allegati 
16. Definizione dei piano economico di gestione 
1'7. Gestione verifica entrate/spese 

E. Gestione modifiche bilancio e TEL 
19. Gestione impegni automatici 
22. Gestione impegni su proposte di deliberazioni o determinazioni 
21. Gestione controllo liquidazioni 
22. Gestione controllo e trasmissione ordinazioni 
15. Gestione riscossioni, gestione caricamento fatture in entrata 
24. Gestione emissioni fatture 
25. Gestione Irpef 
26. Gestione INPSILR.AP 
'7 7. Gestione C/C postali 
28. Gestione verifiche di cassa 
29. Gestione rendicontazione 
30. Gestione residui attivi e passivi 
31. Gestione debiti fuori bilancio 
39  Assistenza all'Organo di Revisione Contabile 
33. Bancoposta 
34. Gestione inventario 
35. Tesoreria comunale 
36. Gestione polizze assicurative 
37. Gestione proventi diritti segreteria ed altro 
38. Rapporti con tesoriere 
39. Ricerca soluzioni di finanziamento 
40. Tenuta registro delle determinazioni che comportano impegni di spesa dei responsabili degli Uffici 
CO.. Economato 

Gestione gare per forniture economali 
2. Gestione inventari beni mobili: iscrizione nuovi beni e consegna 
3. Gestione inventari beni mobili e magazzino 
4. Gestione controllo su condizioni dei beni mobili assegnati 
5. Gestione funzionamento magazzino economaie 
6. Gestione uscite magazzini 

Gestione inventari del magazzino 
8. Gestione contratti manutenzione, contratti assistenza, contratti di garanzia non di competenza di altri settori 
9. Gestione interventi di ripristino funzionalità beni 
i 0. Gestione cassa economale: contabilità, depositi vari (come da regolamento) 
i 1. Spese in economia 
12. Anticipazioni per missioni 
13. Acquisto valori bollati 
14. Acquisto materiale di consumo 
15. Consegna materiale di consumo 
16. Controllo fatture e note spese economali 
17. Registrazione contratti con spesa a carico dell'Ente 

U.O. Gestione fitti e patrimonio immobiliare 
Definizione dei beni disponibili e dei beni indisponibili 

2. 	Censimento degli immobili di proprietà comunale 
Gestione dei fitti degli immobili di cui l'ente è conduttore e di quelli di cui ne è locatario 

4. Vigilanza sul pagamento dei canoni di locazione e sulle scadenze dei termini di locazione 
5. Adempimenti connessi all'utilità delle locazioni in itinere 

6. Proposte in merito alla prosecuzione dei rapporti dí locazione od al mancato rinnovo, nonché alle rescissioni dei 
contratti 

Servizio Trattamento Economico•Personale  
1. Gestione contabilità del personale 
2. Gestione rite_nulte fiscali lavoratori dipendenti 
3. Gestione contributi previdenziali: versamenti mensili e denuncia annuale 
4. Gestione 'contributi previdenziali: gestione elenchi suppletivi 
5. Gestione contributi inadel: versamenti mensili 
6. Gestione contributi inadel: denuncia annuale 
7. Gestione contributi inadel.  gestione elenchi suppletivi 
8. Gestione contributi inps: versamenti mensili 



9. Gestione contributi inps: denuncia annuale 
10. Gestione contributi inps: gestione modelli 01/m 
11. Gestione contributi inail 
12. Gestione economica istanze di ricongiunzioni ex 1. 29/79 
i3. 	Gestione economica istanze di riscatto 
i 4. 	Gestione economica adempimenti trattamento provvisorio di pensione 
15. Gestione economica adempimenti domanda di pensione o pensionamento d'ufficio 
16. Gestione indennità premio di servizio: rateizzazione riscatti e ricongiunzioni 
17. Gestione indennità premio di servizio: attuazione procedura 

Servizio Tributi 
IQ - TARSU - Servizio Idrico Integrato - TOSAI' - Affissioni e Pubblicità - Illuminazione votiva -INT] - 
TARES 
1. Rapporti con il pubblico 
2. Contenzioso tributi 
3. Accertamenti e controlli tributari 
4. Aggiornamento tributi 
5. Gestione disciplina tributi 
E. Gestione anagrafe tributaria 
7. Gestione accertamenti anti evasione 
8. Gestione attività di informazione e di rapporti con l'utenza 
9. Gestione ICI: registrazione nuove dichiarazioni 
20. Gestione ICI: verifica calcolo dei versamenti/denuncia 
11. Gestione TARSU - TARES: accettazione nuova denuncia 
12. Gestione ruoli non coatti ordinari e supplettivi 
13. Gestione ruoli coatti 
14. Gestione sgravi e rimborsi 
15. Gestione rimborsi concessionario servizio di riscossione 
16. Gestione canoni fognatura/deputazione e acquedotto: caricamento dati, bollettazione ed invio 
17. Gestione canoni fognatura/depurazione e acquedotto: caricamento pagamenti 
18. Gestione canoni fognatura/deputazione e acquedotto: verifica morosi 
19. Gestione contratti utenza acquedotto pubblico 
20. Gestione acquedotto: volturazioni 
21. Gestione canoni acquedotto: gestione contatori 
27. Gestione imposta sulla pubblicità e pubbliche affissioni 
23. Controllo denunce presentate dagli utenti 
24. Verifica omesse denunce 
25. Predisposizione ruolo principale e suppletivo 
26. Consegna ruoli alla Direzione Regionale per le Entrate 
277 Sgravio o rimborso tributo iscritto a ruolo per errore, duplicazione o decadenza del imbuto, per cessazione 

dell'utenza in corso dell'armo, nel caso in cui è riconosciuto che il tributo non è dovuto 
28. Applicazione sanzione per omessa o incompleta denuncia, per denuncia infedele, per altre inadempienze 
29. Controllo denunce e versamenti 
30. Emissione avviso rettifica denuncia 
31. Emissione avviso di accertamento per omessa denuncia 
32. Riscossione coattiva 
33. Predisposizione proposta deliberazione G.C. per determinazione•della tariffa 
34. Esame istanze utenti allaccio ai vari servizi 
35. Rilascio concessione 
36. Invito al contribuente ad esibire o trasmettere atti e documenti 
37. Invio al contribuente di questionari relativi a dati e notizie per l'applicazione dell'imposta 
38. Questionario relativo a dati e notizie per l'applicazione dell'imposta 
39. Richiesta ad uffici pubblici di dati rilevanti nei confronti dei singoli contribuenti - 
40. Attestazione del Comune relativa ad aree classificate fabbricabili 
41. istruttoria dell'ufficio per controllo e verifica denuncia 
42. Avviso di accertamento per omessa dichiarazione 
43. AVviso di accertamento in rettifica 
44. Avviso di liquidazione 
45. Applicazione sanzioni per infrazioni di carattere formale 
46. Comunicazione al contribuente di provvedimenti conseguenti all'andldnzione della rendita catastale e ricalcolo 

dell'ICI dovulú 
47. Liquidazione dell'imposta ed interessi da rimborsare ed ordinazione del pagamento 
48. Provvedimento che respinge l'istanza di rimborso 
49. ICI: rimborsi, impegno di spesa, determinazione 
50. Approvazione elenco dei rimborsi I.C.I. 
51. Liquidazione rimborso 
52. Lettera di trasmissione del ruolo al concessionario della riscossione 



33. Predisposizione proposta deliberazione C.C. di autorizzazione a resistere al ricorso davanti ia Commissione 

Tributaria 
Atto di delega del Sindaco ad un Assessore per la rappresentanza del Comune in sede contenziosa avanti 

Commissione Tributaria 
55. Atto di delega del Sindaco a dipendenti del Comune per l'assistenza tecnica avanti Commissioni Tributarie 

56. Registro dei ricorsi avanti la CoMmissone Tributaria Provinciale 
7. Registro degli appelli pendenti avanti la Commissione Tributaria Regionale 

5E. Costituzione del Comune nel giudizio di primo grado 
59. Istanza per la discussione del ricorso in pubblica udienza 
62. istanza pzf la discussione del ricorso in pubblica udienza e proposta di conciliazione 
61. Ricorso in appello del Comune alla Commissione Tributaria Regionale 
62. Lettera di trasmissione del molo alla sezione staccata Direzione Regionale Entrate 
63. Invio lettera per pagamento imposta 
64. Comunicazione istanza di rimborso non accolta 
65. Invito al pagamento 
66. Avviso di rettifica e invito al pagamento per sopratasse ed interessi 
67. Avviso di accertamento per omessa dichiarazione e pagamento 
68. Avviso di rimborso 
69. Predisposizione proposta deliberazione C.C. impegno spesa per restituzione somme versate e non dovute 

Settore Pubblica istrn7ione - Contenzioso Cultura, Sport, Turismo, Spettacolo, 
(coc1.10)  

(Paoa_sidero Maria Grazia)  

Individuazione e comunicazione agli interessati dei Responsabili dei procedimenti per gli atti di competenza dell'Ufficio 

Assistenza e consulenza agli organi Istituzionali per l'esercizio della funzione di indirizzo e controllo 
Predisposizione proposte di deliberazioni di competenza dell'Ufficio 
Predisposizione determinazioni di competenza dell'Ufficio 
Adempimenti finali determinazioni del responsabile dell'Ufficio 
Predisposizione proposte di adozione (e modifiche) di regolamenti di competenza 
Acquisto beni, servizi e forniture in economia 

11.0. 
1. 	Gestione URP 

D.O. Sport, Turismo e Spettacolo 
1. Attività di promozione nello sport, spettacolo, tempo libero, ricreative 

Autorizzazioni utilizzo impianti sportivi per attività ludico sportive 
'. Gestione progetti di competenza dell'Ufficio 
4. Attività di promozione turistica 
5. Gestione promozione sportiva 
6. Giochi della Gioventù 
Servizio Pubblica Istruzione  

U.O. Pubblica Istruzione 
1. Programmazione e gestione degli interventi attinenti il diritto allo studio con specifico raccordo con gli enti interessati 
2. Rapporti con le autorità ed istituzioni scolastiche e con gli organi collegiali della scuola 
3. Interventi di competenza nella scuola dell'obbligo 
L. Gestione contabile delle entrate derivanti da pagamento di quote per servizi a domanda individuale 
5. Interventi atti ad assicurare l'inserimento e l'integrazione scolastica dei soggetti portatori di handicap 
6. Adempimenti per assicurare la promozione di particolari attività didattiche e culturali 
7. Studio ed elaborazione di progetti di iniziative culturali in collaborazione con enti, gruppi ed associazioni 
E. Istruttoria, predisposizione e foimazione di atti e provvedimenti amministrativi concernenti la pubblica istruzione 
9. Servizi scolastici e mense 
10. Attività culturali 
11. Attività per assicurare il servizio trasporto alunni 
12. Politiche della cultura, della foimazione e dei giovani 
13. Coordinamento programmazione attività integrate biblioteca/cultura/giovani 

Scuola: definizione standard qualitativi per la scuola 
14. Definizione e gestione piano operativo delle attività extra scuola 
13. Gestione libri di testo per la scuola dell'obbligo 
16. Coordinamento lavori e attività di gestione della Biblioteca 
17. Gestione rapporti con Enti ed Istituzioni operanti nel settore bibliotecario 
18. Partecipazione alla programmazione di attività culturali espletate da altri Enti o Istituzioni 
29. Partecipazione ad organismi per l'organizzazione e la gestione di attività culturali 
20. Attività connessa alla partecipazione del Comune a manifestazioni particolari o ricorrenze .(Centenari, ecc.) 



21. Gestione rapporti con Associazioni culturali 
22. Gestione biblioteca: acquisto libri ed altre pubblicazioni acduisto periodici 
23. Gestione biblioteca: classificazione e schedatura libri 
24. Gestione biblioteca: conservazione e restauro materiali cartacei 
25. Gestione biblioteca: inventario materiale librario 
26. Gestione biblioteca: gestione fondo librario 

.27. Gestione biblioteca: gestione e consultazione libri della biblioteca 
26. Gestione biblioteca: gestione donazioni e scambi 
25. Gestione biblioteca: raccolta ed elaborazione delle richieste del pubblico 
33. Gestione biblioteca: gestione sezione ragazzi 
31. 

 
Gestione biblioteca: archivio di storia locale, mostre, manifestazioni culturali 

32. Gestione biblioteca: gestione archivio storico 
33. Gestione biblioteca: vigilanza materiale storico conservato presso la biblioteca 
34. Gestione biblioteca: conservazione e restauro materiale documentario 
35. 

 
Gestione rapporti con gli enti tecnici preposti alla tutela e vigilanza sugli archivi degli enti pubblici 

36. Collaborazione con altri enti od istituti operanti in campo culturale 
37. Gestione mostre: raccolta, inventariazioni e catalogazione, ecc. 
38. Gestione e programmazione eventi culturali, pubblicità,: ecc 
39. Gestione gare per beni e servizi necessari per regi4zzazioni dei singoli e.venta 
40. Gestione assegnazione incarichi e consulenze a professionisti e artisti per realizzazione eventi 

. Elaborazione e gestione piani di intervento in campo culturale 
2. il'-rogrammazione, organizzazione e gesnone inizianve culturali., convegni e congressi anche i7 2011abOral- i0:1'2 20n 

altri enti 
4.3. Ranport con istituti culturali 
44. Acquisto materiale didattico per gli asili nido 
4.5. Definizione delle quote a carico degli utenti dei servizi educativi e di assistenza scolastica 
46. istituzione di nuovi servizi scolastici e regolamentazione per il ninzionarnento e l'accesso 
47. Aggiornamento dei piano decennale di edilizia scolastica (scuola dell'obbligo) 
48. Concessione di spazi scolastici in orario exn-ascolastico (scuola dell'obbligo) 
9. Erogazione di contributi individuali per frequentanti scuole pubbliche e private 
5C. Erogazione rimborsi mensa per frequentano scuole privare 
51. Istituzione dì centri di refezione scolastica 
52. Richiesta di contributi regionali o statali in materia di refezione 
53. Richiesta di conu-ibuti in materia di trasponi 
54. Impegno fondi in materia di assistenza e di diritto allo studio 
55. Approvazione dei rendiconti dei fondi per ii diritto allo studio presentati dalle istituzioni scolastiche 
56. Liquidazione fatture, assegni, rette, compensi, contributi 
57. Assegnazione materiale didattico (portatori .di handicap e non) 
58. Attività di promozione per l'educazione permanente:  ai fini del finanziamento regionale 

Servizio Affari Legali e Contenzioso  
O. Contenzioso ed affari legali 

Istruzione ed arc;hiviazione fascicoli controversie lega i  
istruttoria richieste risarcimento per danni causati dall'Ente 

3. Adozione determine per incarichi legali per difesa interessi dell'Ente 
4. Liquidazione onorari ai legali incaricati dall'Ente 
5. Predisposizione proposte di deliberazioni per transigere cause pendenti 
6. Cura del contenzioso con tempestività ed azione preventiva al fine di ridurre le controversie legali 

POLITICH  lo  SOCIALI 

Servizio Politiche Sociali - Ambito Territoriale 14 
U.O. Politiche Sociali 

1. Servizi ed interventi nel settore delle politiche sociali 
2. Programmazione e progettazione delle istanze di finanziamento in campo sociale a U.E., Stato, Regione ed altri enti competenti 

in materia e relativa gestione 
3. Cooperative sociali 
4. Gestione Casa di Riposo 
5. Legge 285 
6. Espletamento adempimenti di competenza comunale relativi a pratiche di adozione ed afa-dame:un 
7. Rapporti con amministrazioni comunali, provinciali, regionali, con aziende, enti ed associazioni operanti in campo sociale 
E. Minori a rischio di coinvolgimento in attività criminose 
9. Tossicodipendenze 
10. Servizi ed interventi assistenziali 
"Il. Assistenza anziani • 



12. Grandi invalidi del lavoro 
13. Assistenza infanzia;  adolescenza, orfani di lavoratori, sordomuti, ciechi 
l 4. Gestione progetti di competenza dell'Ufficio 
15. Elaborazione del piano di assistenza sociale comunale 
5t. istruttoria ed espletamento adempimenti aireninistanvi connessi ad interventi in campo sociale 
17. S'iipporto agli organi comunali e alle commissioni consiliari nelle materie relative al settore sociale 

S. Gestione indirette e/o diretta di interventi nel settore sociale 
72:3. Progettazione e realizzazione di interventi in carneo sociale, anche in sinergia con altre strutture dell'ente o 

enti 
20. Gestione rapporto con le associazioni di volontariato e cori le cooperative sociali 

Gestione albo delle associazioni 
Gestione diritto allo studio. (Studenti e famiglie in condizioni disagiate) 

23. Gestione organizzativa obiettori 
24. Gemellaggi 
7 D. 

 

Erogazione di contributi ad adulti handicappati per soggiorni climatici 
Erogazione di contributi ad associazioni e privati per iniziative nel campo dell'handicap 
Convenzioni con organismi, comunità e cooperative per interventi nel settore dell'handicap e dei servizi sociali 

25. Concessione di contributi retta ad anziani ospiti di Case di riposo pubbliche e private 
26. Erogazione di contributi retta ad anziani ospiti di Comunità alloggio in convenzione 

Erogazione di sussidi mensili per garantire il minimo vitale ad anziar,i ed inabili.  
1. Aummis.sione al ricovero in case di riposo di anziani ed inabili 

32. Concessione di sussidi a famiglie di detenuti ed 2,X. detenuti 
33. Concessione di sussidi straordinari agli indigenti residenti 

Concessione di sussidi agli indigenti non residenti 
35. Concessione di sussidi ai rifugiati stranieri 
36. Collocamento protetto dei minori in emergenza sociale 

Concessione contributi economici per i minori 
1erogazione contributi a famiglie affidatane 

Corpo di Polizia Municipale 	 (cod.06) 
individuazione e comunicazione agli interessati dei Responsabili dei procedimenti per gli atti di competenza 	ficio  

Assistenza e consulenza agli organi 'Istituzionali per l'esercizio della funzione di indirizzo e controllo 
Predisposizione proposte di deliberazioni di competenza dell'Ufficio 
Predisposizione determinazioni di competenza dell'Ufficio 
Adempimenti finali determinazioni del responsabile 
.Pre'.isposizione proposte di adozione (e modifiche) di regolamenti di competenza 
Acquisto beni, servizi e forniture in economia 
Servizio Viabilità e infortunistica 

U.O. Viabilità e infortunistica 
Prevenzione, accertamento e contestazione delle violazioni in materia di circolazione stradale 
Notificazione dei verbali, predisposizione ed esecuzione di servizi diretti a regolare ii traffico 

	

3. 	Tutela e controllo sull'uso della strada 
Rimozione veicoli 

	

n. 	Veicoli eccezionali e trasporti in condizioni di eccezionalità 
Concessione permessi di sosta agli invalidi 
Gestione contrassegni autoveicoli per invalidi 

U.O. Piano Urbano Traffico e Piano Urbano Parcheggi 
1. Predisposizione piani di interventi ed elaborati • 
2. Verifica della coerenza fra le opere del PUT e del PRG 
3. Controllo sul territorio della concreta attuazione dei piani 
• Affidamento all'esterno degli incarichi eventuali di progettazione 
▪ Collaborazione agli incaricati esterni e predisposizione atti necessari 
Servizio Polizie specializzate 

Polizie specializzate 
1. Polizia edilizia: vigilanza sulle costruzioni, rispetto strumenti urbanistici, repressioni, abusi, vigilanza sull'integn a e 

conservazione del patrimonio comunale 
2. Polizia giudiziaria: prendere notizia dei reati e impedire che vengano portati a conseguenze ulteriori, ricercare i colpevoli, 

raccogliere le prove ed assicurare alla giustizia quant'aleo possa servire per il procedimento penale 
3. Polizia mortuaria: autorizzazioni servizio trasporti funebri e autombulanze 
4. Polizia igienico-sanitaria: igiene del suolo e dei locali, sofisticazioni, frodi, trasporto e vendita ambulante di alimenti e 

bevande, certificazioni sanitarie, gestione ordinanze di Trattamento sanitario obbligatorio 
Vigilanza5  

Vigilanza autorizzazioni Passi Carrabili 

	

2. 	Vigilanza sull'attività degli esercizi pubblici, degli esercizi commerciali, delle fabbriche e dei depositi di materiali insalubri e 
pericolosi 



Vigilanza sui pubblici spettacoli, trattenimenti e sulle attività previste dalle leggi di P.S. 
Vigilanza e controllo opere, depositi e cantieri 
Vigilanza inquinamento acustico e atmosferico 

5. 	Vigilanza uso improprio di acqua 
Vigilanza occupazione abusiva suolo pubblico e danni al Patrimonio comunale 

g. 	Vigilanza sull'osservanza delle disposizioni in materia di detenzione di animali 
`Vigilanza sull'osservanza delle Leggi, dài Regolamenti, delle Ordinanze e delle altre disposizioni emanate dallo Stato, dalla 
Regione, dalla Provincia e dal Comune concernenti la polizia urbana e rurale, l'edilizia„ il commercio fisso ed ambulante i 
pubblici esercizi ed attività ricettive, l'igiene e la salute pubblica, l'attività ittica e venatoria, la tutela ambientale 

u 	Vigilanza sulle autorizzazioni di polizia amministrativa 
Controlli di competenza del Comune in materia di tutela ambientale 
Raccolta di informazioni per conto del Comune o di altri Enti Pubblici 
Attività di sealazione inerenti alle disfunzioni di servizi pubblici 

4. 	Registrazione aliogg_P 
Pignoramenti 
Servizi vari: Mercati. Fiere. ecc. 
Prestazione opera di soccorso in caso di pubbliche calan-iità e disastri: d'intesa COE le autorità rOMDeLentl, nonne in case di 

privati infortuni 

	

l 	Prestazione servizio d'ordine. di vi  	scoria e di rappresentanza necessari ali • espietamento delle attività 
istituzionali del Comune 
9. 	Collaborazione ai servizi ed alle operazioni di Protezione Civile demandate dalla legge ai Comune 

20. 	Gestione presa d ..irto del servizio notarile 
Gestione raccolta provinciale degli usi e dei L.iosturr2: 

, 

Gestione sanzioni amministrative di competenza regionale 
23. 	Gestione sanzioni amministrative irrogate da: Corpo Forestale dello Stato 
Servizio Attività Produttive 
C.O. Commercio 

1. Gestione attività di somministrazione alimenti e bevande di tipo A, E. C e 
2. Gestione autorizzazioni provvisorie in particolari occasioni 
3. Commercio Aree Pubbliche 
Gestione attività Commercio su aree pubbliche 
Gestione Mercati settimanali aree pubbliche: rilascio C: .1E2E3'1011i 
Gestione fiere annuali su aree pubbliche: rilascio concessioni 

	

4'. 	Commercio in Sede Fissa 
Gestione attività di commercio in sede fissa, eSerZiZi cli vicinato, medie strutture. di Vendita orand: strutture di vendita 
Gestione vendite straordinarie 
Gestione contributi in conto interesse ai commercianti 
5. Fo?"771e Speciali di Commercio  
Gestione vendita con distributori automatici 
Gestione vendita di prodotti surgelati 
Gestione vendita giornali e riviste 
Gestione spacci interni 
Gestione vendite per corrispondenza 
Gestione vendite a domicilio 
Gestione commercio elettronico 
6. Disiributori di Carburanti 
Gestione autorizzazioni impianti stradali di distribuzione carburanti 

Farmacie  
Gestione autorizzazione vendita prodotti farmacie 
Gestione trasferimenti titolarità farmacie 
8. Parrucchieri ed Estetisti 
Gestione attività di parrucchiere 
Gestione attività estetisti 
9. Trascorri 
Gestione attività per l'esercizio del servizio taxi 
Gestione attività per l'esercizio di noleggio autoveicoli con conducente 
Gestione attività per l'esercizio di noleggio autoveicoli senza conducente 
Gestione bandi gara per autorizzazioni di noleggio autoveicoli e autobus 
10. Orari e turni 
Gestione ferie, orari, turni di apertura e chiusura, deroghe per esercizi di farmacie, per esercizi di commercio a posto 

fisso, per pubblici esercizi, per sale giochi, per esercizi di commercio su aree pubbliche, per distributori di carburanti, per 
esercizi di parrucchieri, per esercizi di estetisti 

Attivita' Artigiane  
Istruttoria per iscrizione all'albo delle imprese artigiane 
Gestione contributi in conto interessi agli artigiani 
Gestione panificatori 

	

2. 	Licenze ed autorizzazioni 
Gestione licenza ascensori e montacarichi 



Gestione autorizzazione tombole e pesche di beneficenza 
Gestione autorizzazione sale gioco 
Gestione licenza installazione di apparecchi e congegni automatici, semiautomatici 
Gestione licenza installazione di apparecchi radio, TV juke box e similari 
Gestione licenza per l'esercizio di autorimesse, piscine, ecc. 
Gestione avviso per le riprese cinematografiche in luogo pubblico 
Gestione licenza di agibilità a cinema, teatri, discoteche o altri locali di pubblico spettacolo 
Gestione licenza per gestione di cinema, teatri, discoteche o atei locali di pubblico spettacolo 
Gestione licenza per sSlate, carri allegorici 
Gestione licenza giochi leciti delle carte, installazione biliardi, ecc. 
Gestione attività di portiere e custode 
Gestione. alt avita di tipografia fotocopisteria ecc. 
Gestione licenza per spettacoli, trattenimenti pubblici, feste da ballo, ecc. 
Gestione licenze agenzie d' affari 
Gestione licenza istruttore di tiro 
Gestione dichiarazione di cose antiche o usate 
Gestione licenza circoli culturali-ricreativi, sportivi, del dopo-lavoro 

Scartoccio Viazgiante  
Gestione autorizzazioni spettacolo viaggiante 

Attivita' Ricettiva  
ll;esinone attività alberghi e residenze turistco-alberc,hiere (alberabil, residence, carripe_gp:i„ vi la 	turisnbt parchi 

vhcannza, aree sosta) 
Gestione attività di altri esercizi ricettivi ( case per ferie, ostelli, rifugi, affittacamere, case e appartamenti per vacanze, 
residence) 

uT.o7-;-„.7.2,azioni  Sanitarie  

Cestone accertamenti, sopralluoghi e pareri in materia igienico-saritaria agli organi di vigilanza su richiesta di terzi 

relativi ai servizi gestiti 
.illesbone ordinanza per inosservanza di leggi in materia igienico-sanitaria, lavori di adegiiamento a seg-uit,h 

accertamenti relativi ai servizi gestiti 
Gestione autorizzazione al trasporto di carni con autoveicoli 
Gestione autorizzazione ai trasporto di animali con autoveicoli 
Gestione autorizzazione a2, trasporto di liquidi alimentari con autoveicoli 
Gestione autorizzazione apertura spacci vendita delle carni 
Gestione certificato di abilitazione alla vendita di presidi sanitari 
Gestione autorizzazione per vendita presidi sanitari 
Getione autorizzazione temporanea per la preparazione e somministrazione di alimenti e bevande 
Gestione autorizzazione per produzione, lavorazione e deposito di sostanze alimentari e bevande 
Gestione autorizzazione per pubblici esercizi, circoli, spacci, ecc. 

zItavita' Sanitarie  
t.ezalizzazione di firme depositate per l'esercizio di professioni sanitarie 
Gestione autorizzazione per la pubblicità di professioni sanitarie e arti ausiliari 
Gestione registrazione diploma per l'esercizio di professioni sanitarie 
Rilascio libretti sanitari 
	caccia  

Gestione pratica rilascio e rinnovo licenze di porto di fueile, per uso caccia, di porto di pistola per difesa personale, porto 
d ucile per tiro al volo 
Gestione rilascio tesserini venatori 
Gestione ripopolamenti venatori 
;S.  Pesca  
Gestione rilascio e rinnovo patenti di pesca 
Gestione sanzioni relative alla pesca 
Gestione ripopolamenti ittici 
9. Agricoltura  

Gestione denuncie produzione e giacenza prodotti vinicoli 
Gestione bollette di accompagnamento dei prodotti vinicoli 
Gestione autorizzazioni di Vendita diretta da parte di agricoltori di prodotti agricoli di propria produzione Gestione liquidazioni 
danni  al patrimonio zootecnico 
Gestione attività di agriturismo 
Rilascio tesserini per raccolta fungini 
20°. Statistiche  - 
'Gestione censimento popolazione 
Gestione censimento industria e servizi 
'Gestione statista multiscopo sulle famiglie 
Gestione censimento agricoltura 
Gestione censimento industria e artigianato 
Gestione indagini regionali su grande distribuzione 
Gestione indagini regionali su auiturismo 
Gestione indagini regionali su distributori di carburanti 



Gestione indagini regionali su fiere e mercati 
Registri  

Vidimazione registro Produzioni cinematografiche, carico e scarico beni usati, sostanze stupefacenti, sostanze zuccherini. commercio 
cose antiche o usate, scorte medicinali veterinari, persone alloggiate, veicoli affidati a tern., registro emissioni, registro, dell' editore. 

Sportello Unico Attività Produttive . 



3.2 risorse economiche 

(vedi allegato) 

3.3 risorse strumentali 

Le risorse strumentali (hardware e software) assegnate a ciascun settore sono indicate nell'allegato 

Autovetture per la polizia Municipale 

.,T.uromezzi Settore Tecnico 

1 SCUOLABUS NEGO FIAT immatr. 1990 

I SCUOLABUS FIAT CARVLNI immatr. 1994 

SCUOLABUS wEco CACCIAMALI immatr. 2002 

• í SCUOLABUS DISABILI FIAT DUCATO immatr. 1996 



Sergi Carmen 

Rosa Calabro  
Nostro Virginia 

Paola Pristeri  
Cosimo Foti 

C5 

C5 

Domenico Praticò 

Retto Giuseppe  
Tommasina Tamiro 

B3/B7 
Piero None 

Grazia Antonia Nostro B3/B6 

B3- 86 Imerti Silvana 

B3 — 87  Romeo Grazia 

A3 Pietro Baccellieri 

DIPENDENTE 	 Cat. e Pos. cena. 

LABOCCETTA DONLENICA 
Giuseppe leracitano 

Di - D4 

C5 	 

CS 

B1/93 

B1,rB3 

A4 

Al  

A3 

i SCUOLABUS dono Caronte 

AUTO SERVITIO CESSI COM.Li 	 FIAT FMN-DA HOBBY im_rnatr. 2999 

3.? .Risorse umane  

in esecuzione del corrinia 2, let.o) dell'art.30 del vigente regolamento di organizzazione, le risorse umane 
assemate a ciascun settore, necessarie al perseguimento degli obiettivi, sono: 

1 Settore: Amministrazione ed Affari Generali (eod.01) 
Responsabile: dr.ssa Carmen Serui (cat.D1 pos.econ.D4) 

TEDESCO GIOVANNA C — ex art. 42 L. 151/2001 

Cartisano Orazio A t.d. 26 ore 

Barillà Francesco a 

Foti Giuseppe CC 

-"armò _Angela " 

Imbalzano Concetta c, 

Licari Maria 

Oriente Valeria a  

Pegta Clotilde CC 

Secondo Settore : Economico-Finanziario (cod.03) 



D IP END ENTE  
SALZONE MARIA VINCENZA 
,-Tiovanna Migaìi  

 

Cat. E Pos. Econ. 

 

D3 - D3 

 

 

C5 

, Gaetailc.) De Napoli B1/34 

Carolina Pitea n 

•=ERGA m ARIA 	 31 - 
`\TERSACI ANTONIO 	 31 - 
MELA SALVATORE 	 A - 
N.AZZANO ROSA 	 A/ A3 

\ inorimn A mni.11-, 7iata 26 ore 'Li 
Scopeniti 

 

 

Cotroneo Massimo 

 

  

Responsabile:Dr.ssa Maria Vincenza Saizone (cat.D1 pos.econ.D1) 

Terzo Settore: dipendenti in servizio 

Tecnico-Urbanistico (coc1.04) Responsabile: ing. Francesco Nilorabito (cat.D3 pos. Econ.D4) 

DIPENDENTE Cat. E Pos. Econ. 
LN C: FRANCESCO MOP.A.RITO 	 D3/D6 
Maurizio Saporita D3/D6 
Mario Bar resi CS 
Paolo Liotta CS 
Rosa Messina C5 
Rocco Messina C5 
Aldo Rizzo CS 

-, Giancarlo Trunfio C5 
Pasquale Liberto B3/B6 
Fortunato Laganà B1/B3 
Francesca Gangemi Bi 
Pasquale Foti Al part time 34 ore 
Domenica Scorza AS 
Daniele Siclari A5 

' Antonino Bilardi Al part time 34 ore 
Vincenzo Barillà A4 
Bevacqua Bruno A4 



Paolo Carli A4 

 

Francesco Costarelia 	 A4 

 

 

enunziata Morabito 	 A4 

 

Domenico Pansera 	 A4 
Alessandro Pellicone 	 A4 
Mario Pitasi A4 
Antonino Quartoecio 	 A4 
Sebastiano Vadalà 	 A4 
Rinaldo Basagni 	 A4 
G.Battista Crucitti 	 A3 

 

Vincenzo Canna 

 

B1 — PART TIME 34 ore 

A3  	 

A3  

A3  	 

Al — PARI TIME 34 or-e 

P.T. 26 ore 

   

 

Giovanni Romeo 

Giuseppe Scappatura 

    

     

 

Pietro Ventura 

    

 

Stefano Burberi 

    

 

CoriEliano Vincenzo 

    

Crea Giovanni 
L 	  
De Francesco Giovanni 

Fedele Antonino 	 CC 

Pecoraro Pietro 

SantaRati Vincenzo 

'Tale, Gaetano 

4 Pubblica Istruzione Sport Turismo Cultura (cod. 10) Responsabile Avv. Maria Grazia PaDasidero 

PAPASEDERO MARIA GRAZIA 
	

D1 
DOMENICA PUZINIENTI 	

CS 
TERESA TARANTLNTO 

B336 
QUATTRONE NATALE 

B3/B4 
Ambrosio Francesco F.T. 26-ore 

liccone Natale 

Mangario Giuseppe 

r-u_ntorieri Demetrio 

Polimeni Rosario ,  

F■.rà Domenico , 



Cat. y Pos. Econ. 
' 

C2 Nadia Greco 

CI Celestino eteri 

C4 Demetrio Arcuri 

C4 Vincenzo Bertuca 

2IPENDENTE  
DONATELLA C.A2ALE  
Francesca Dato C2 

POLITICRF Sociali - Ambito Territoriale 14 

1.2rciano A---Ltordo 	 C5 

  

T 
si Fa5-Tdaie 

:'7,71-1t± \incenza 

P.T. 26 ore 

   

5. Corpo di Polizia Municipale (cod. 06) Respon.sabEe: 	Donaidla Canale(cat...D3 
pos.econ.D4) 

I i 14.1,,,,  MI/ J., li.,..1.-41.1 l 	 C4 
Pietro Lucisano C4 
Francesco Parisi C4 
Pietro Marino Cl 
D 'Ascola Saveria C1 
Roberto Basile C3 
Piera Leva C3 
Fortunata Megalizzi C3 
Saverio Perduto Cl 
Monia Scorda Cl 

' Maria Rita Caterina Ferrara C3 
Maugeri Carmelo P.T. 26 ore t.cl. 
Barresi Vincerzo i.  

Inornbetta Cinzia C, 

Pomo Rosalba „ 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAZIONE DI BILANCIO ESERCIZIO 2015 - ENTRATA ALA DATA DEL21.01.2015 
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Codice Responsabile 10 DOTTA PAPASIDERO - CONI. - P.I. - S.S. 

8.::.lj
i
ArtAnno Descrizione 	 Stant. Assest a Accertamenti Disponibilita' Reversaii Da riscuotere 

i 
2250 	3 2015 FONDO NAZIONALE POLITICHE DELLASIL 	184.280,00 0,00 184.280,00 0,00 0,0u 

21I0H 	1 2015 TRASFERIMENTO DELLA REGIONE PER MEN 	7.510,00 0,00 7.510,00 0,00 C .0D 

213:1 	1 20151 TRASFERIMENTO PROV.LE PER MENSA SCU i 30.085,00 0,00 30.085,00 0,00 0,00 

217CH 	1H0151TRASPERIMENTO PROV.LE VARIE DIRITTO 88.271,00 0,00 88.271,00 0.00 	 0,00 

2190 	-12015 TRASFERIMENTO REGIE PER SERVIZI SO 1.260.000,00 0,00 1.2260.000,00 1,00' 0,00 

25H 	3201E CONTRIBUTO PROVINCIALE PER ATTREZZA 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 

25CH 	4 201*UOTA ASSOCIATIVA COMUNI PROGETTO B 2.100,00 0,00 2.100,00 0,00 0,00 

H2015 CONTRIBUTO PROVINCIAALE PROGETTO BO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

2501 	201*ONTRI8LIT0 PROGETTO HOME CARE PREMI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00j  

21301 	IH2015PROVENTI 	DEI SERVIZI DI 	MENSA SCUOL 22.680,00 0,00 22.580,00 0,00 0,00 

Il401 	1H2015jPROVENTI RETTE SCUOLA GENOVA/FIRENZ 23.100,00 0,00 23.100,00 0,00 1,00 

3140 	.22215PROVENTI TICKET TRASPORTI SCOLASTIC 17.850,00 0,00 17.850,00 0,00 0,00 

82501 	3H2015CONTRIBMTI SPONSOR LAVORO CENTRO CU 52.500,00 0,00 52.500,00 0,00 0,001 



- 	! 	! 
20: 	! Att'Annd Desuri,zione Impegni, Da puQa5e Star': Assest. Dlsponibi Pita' 	Mandati 

I 20, 15 SPESE PER LITI,EISARCIMENTI E INCAR 

COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

st RAGIONE DI EIGANSIO ESEREL/10. DC15 - 	ALLA DATA DRI EZ CI 22216 

Codice Responsabile 10 DOTTA PAPASIDERO - CONT - P.: - S.S. 

12:2500,00. 	C.DC' 	2C.50LOCH 	C 	D C, 	 C 	D 

E01.650,00 O 	DDL, 	232.252!,00 	 C,  .D0 	 Lod 

0,00 ,00. 	 O 	OD 0,00 0,00 

154.R4Ei,00 	 C!, 00 	15L-848,0C 	 0.00 	 OC 

12C.000',02 	 C.05: 	105.000,0D 	 C 	DE 	 . OC,  

C, 	 C, 00 	 0 ,00, 	 C 	Di 	 3,̀1 

161.432,00 11.027,23, 150,344.77 21 	057 	23 11,  G . 00' 

4 	522,0D, 	2.02 	4.c-,,,00 	 C. , 	 C 	OD 

43 (-2.0[:, 	 41 	/54,C2 	PR3,_ 	3E 	 C 	O D 

I22.495,00 DC! P1.495,00 OCT 	 OO 

1 390 DO COD 	1.290,00 0,00'. 	 C 	DI 	i  

6 30C 	OC r 	DI 	5.30C,OC, 	 C. 05 	 C 	OC 

20.250.00 C,02 	30.250,00 	 L 	CCP 	 C, DC, 

3.150,00 C, 001 11  3150,00 OH 	 0.00 

1,00 	 C.00 0,00 	 C 	00 	 CAD 

5.2505050 	C,05, 	F.255,00 	 C 	OC, 	 C.00, 

23.1D0,00 	 0,00 200.00 	 (2,CNH 	 0.00' 

10.500,00 	 0,00 10.500.00 	 0,00 	 O, OD 

332.250,01 	 252.05C,CO3 	C.00 	 C 	05 

I, 2015'SPESE DI 	FUNEIONAMEINTC SCUOLE MICIE ,LEI e: 	DD 	z.0/6,00 u5u,, 	 L. 0L. 

)33G1 	120151SPESE DI FUNZIONAMENTO SCUOLE MEDIE 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0500 

3OO . 	' i 701 5h5RESE Di 	FUNZIONAMENTO SCUOLE MEDIE 5.300,00 0.00 6.300.00 0,00 	 C 	00 

12015SPESE PER IL SERVIZIO DEI TRASPORTI 24.175,00 0,00 	14 	175,00 	 CHOC, 	 C 	OCR 

EP°C, 	11,2015"SPESE PER ARREDI 	SCOLASTICI 840.00 0,00 840,00 CM 	 0,00 ,  

5';%0 	102015STAMPATI 	E CANCELLERIA VARIA 1.365,00 0,00 1.365,00 0,00 0,00 

1H2615REFEZIONE SCUOLE MATERNE E MEDIE ST 105.000.00 C,00 	105.000,00 	 0,001 0,001 

530I2, 	-__2015SPESE PER REFEZIONE SCUOLE MATERNE 7.510,02 0,00 7.510,00 0,00j 	 0,00 

0194' 	1H2015 REFEZIONE SCUOLE MEDIE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2015 sP5SA SERVIZIO DI SORVEGLIANZA ALUN 26.250,00 CHOC 26.250,00 0,00 	 D 	OC, 

PESE :IR 	 PRE 

SPESE EER LITI,RISARSIMEKTI E INEAR 

SPESE PER FRANCHIGIA SU SINISTRI 7 

22 -15 A:AMA 	015 _il 	BILANII6 Cric 

72b0_ 	_ 2515191STRUTTURAZIONE SCUOLA, ELEMMDARE 

2J201BHTIPENDI AL PERSONALE SETTORE PDB2L 

ALA =31,  ACCEISSORIC, 	AVORS STRAORDI 

S5 SPIPINDIC E SALARIC,  ACCESS350 

INTECRAII, SALARI,N R PERS. ISL - LPD, 

!LILDD"DPLEISPESE 51 MAN 7FNIMENTO E DI FUNZIONA I  

12,1  5'SRESE SCUOLE MA ERME - SERVIDI 55n,- 

251 ,SPOSE PER SCUOLA MATERNA COM LE CENI  

;:-05! 2120151SPECE PER SCUOLA MATERNA COM LE GE- 

SPESE PER 5200LA, MATERNA COM.LE Gl- 

2C'. SPESE C RUNDIONAMET25 SeJOLI ELEME 

1'2015 SPESE DI FUNZIONAMENTO U5FIC10 - BE 

I2017HSPESE DI 7UNGIONAM7NTO SCUOIE ELEME 

2T,A 	I 9 	IRORN17-U! GRATA -TL _IBF.' 13CU0_O 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAZIONE DI BILANCIO ESERCIZIO 2C15 - USCITA ALLA DATA DEL 21.01.2015 
	

Pag. 

Codice Responsab'le 10 DOTT.A. PAPASIDERO - CONI. - 5 	- S.S. 

Anrs:Dets-- z,,onE 
	

Etanz. Assest 	ImpearD:: 	D"sponT24IL, - 
	

1  Da rac,'are 

5 1 CONTRIBUTO ASK 	PER DISENREZIONE 510 525,00 0.00 525,00 0,00, 	 0,0c) 

15HPFs1 	DI 	MANESENLIONE 	ECTLIr- IC. 	SGOLA 6.300,00 : 	 C.00: 	5.300.00 	 C, 00 	 LOC: 

TL,LR 	112015 SPESI DI GESTIONE TRASPORTI. SCOLAST 15.750,00 0,00 15.750,00 2,00 	 0.001 

_'2L 	J, 	PER GARE 	I: 	APRA 	ZIC .02 	 C 	 21C .0C 	 C, OC 	 I. 00 

LI: ERO:AZIONI CONTRIBUTI VARI DIRIFFITO B5 	001 , O C: 58.271,0CH 	 0.02 C, 00 

2 	2015 FORNI-TURA LIBRI 	SCUOLA OBBLIGO E SII 124 	755 	0C, CH DO 224.7:55,00 0.00 C,00 

1,2015 EROGA: L IONE SOKITEIBLIII REGIONALE BORT 	 CH00 C,OC 	 .DO 	 L 	n' 	 C 	DC 

H2C15 SPEDE PER ARCHIVIO COMUNALE 	 0,00 0,00 	 0,00 0.00 	 C 	01 

215:HSPE3: 	NARDINIMENDO PI 	TOTECHI 	- 	IN 	L 200,00 . 90C;.OU CHOC 

SPESE 	PER ARCHIVHC: COMUNALE 	SERVI I 21.210,00 	 1.210.00 	 CHOC: 	 C 	Oc 

2015HSPESE MANTENIMENTO BIBLIOTECHE - 	E 19.450,00 0,00 19.450,00 0,00 	 0,0d 

21.1510IllnIA 	PARTECIPAZIONI 	CONSORTI:C 	PROM 	 COD 	 C 	00 	 CHDO: 	 C,02 	 2C' 

-,2015 CONIRIBITO LESA ITALIA 	 10.500,00 0,00 10.500,00 0,00 C 	0C.: 

li  2C1EICON TRIBUTO PER TRAVERSATA DIEL5 STP 	6 300 00 CH 02 , e .30CH 00 00 C 	00 

2215HROGETTS LE TERRE DILLA. SAZIA MDRGAN: 	°.250,00 C,00 3.250,00: 	 C,DO 	 C 	GD, 

s:2015,sPESE 	PER AHIVIIIA' 	CULTURALI RICRI 40.950,00 000 40.950,00 D 	OD C 	00 

2015HSPESE 	PER MANIFESTAZIONI 	RICREATIVI 	36.750HO0 	 C.00 : 	35.752,00 	 C 	 OC 

1:2015SPES= 	PFR 	- EsTTVI:A' 	NATA'  T 	E 	VA, 

	

2.100,00 	 CHOC 

	

COL 	 CHOM 

2.100,001 

C,00: 

0,00 

0,00 

C.02, 

0,0011  .235C: 	":2215 SPESI CONTRIBUTI DA PRIVATI PER MANI 

22:206 	1'..2015 	DISE OI 	FUNZIONAMENTO E MANUTENZ. 	2.525,00 	 C,00 	2.525,00 	 CHOO 	 0,00 

-025-,H 	1'i2015SPESE PERACQUISTO ATTREZZATURE A SE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

235I 	1;20155°151 :NEL E TELEFONICHE PER ATTIVI. 1.050,00 0.00'1.050,00 0,00 0,00 

1: 2215rSPESA PER FUNZIONAMENTO CENTRO MINO 5.250,00 0.02 5.250,00 	 0,02 	 0,00 

, 	"..20151SPESE PER SERVIZI 	FUNEBRI 	PER INDIO 2.625,00 0,00 2.625,00 0,00 0,00 

030.A- 	_12015 SPESE PER NOLEGGIO EOTORIPRODUTTORE 2.415,00 0,00 	2.415,00 0,00 5, OD 

2305' 	112015rSPESE FUNZIONAMENTO CENTRO SOCIALE 1.050,00 0.00'  1.050,00 0,00 0,00 

:305: 	I12015 SPESA PER PROGETTO AMICO Prestazion 15.750,00 0,00 15.750,00 0,00 0,00 

L̀ 	IiD2015HRESA, SERVIZIO ADOZIONE AFFIDI 0,00 	 2,00: 	 0,00 	 0,0C 
1 

O II 



LL 1320 RLCONTRIEBU'l 	ISTEINDIA T IMPREVESIB 	10.500,00 

10425:1:  SCIASSIETENZA. Al: INDIGENTI E ALLE P 	31 50CH 00 

0-0 

I
Anne:Dese zinne 

1.357,00 :LL25::: 	I 201510ONTRIBUTO QUOTE E PER MILLE ANNO 2 

20:51JONPIR. CARITAS PARROCCHIA ROSARIO T 

C.00 

154.28'2,M 

5.250,00 

210,00 

E 490 00 

2.525.00 

-.H2(,15,10NORI3'GT1 PER TRASPORTO DE_SABILI 

.1.E11H 	H2C15 CONTRIBUTO COMUKPITA MASZI 1: "N PI 

05HONTRI3LT0 PER LE PDE IRICHE GIOVANI 

—25IE,SPLSL, EONDO NLDSIDNACE PJ_ITIEHE DI_ 

E 22201 	1'2G55SPESE DE FUNZIONAMENTO CETTADEIEA D 

COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

-12C1.5HSPESE DI GESTIONE FARMACIA RURALE 	 51.00 

Lac:: 

DONA. 	- 	P 	i - 	S.S. 

Impegni Disponibilita' Mandati Da pagare 

O 15.50E 	02 ' 	 C.,00 1  CNOU 

, OD ' 	31 	SOCL 00 	 C.DOH 0,00 

000 0,00 0,00 G. 00 

22 125C 005 .05 	 C Oì C.DU 

C 	DO O. DO C 	00 L 	, 

ODO 1.367,00 0,00 0.00 

O 	DO E 	LOC 	DI 	 ,.DC' 

6,0CH 2 	525,0C 	 C' 	00, 0 	00 

O 	06
I  

O 	OCH 	 0 , 22 1  C 	DO' 

26 1.54. 2BEHO2 	 CNOCH CP2H 

0,0G 
i 

5.750 	DO 0,00H 
I 

C.061 

0.00' 215.0(! C,05 ' N ,00 

0,00 C D"1 Die 

Ec 3AEICINE 	EILAN111 ISERII/I0 2515 - USCITA ALA, DAE.. DEL 21.01.7r5 

Re5D075- BD11E IC' DOMA, PAPASIDERO - 

Stanz. Assest. 

115HINTRI3U 	A. osi_TUSIDKE VARIE PER 

'C*'D51H 	2115H SPESO PR03E7TO HOME CARE PREMIUM - 

1.252.005L00: 

0,20 

•Lo:050E1 H2O15 CONTRIBUTO ADESIONE PROGETTO FIOCCO 000 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

- 

SITUAIIONE DI 	BILANCIO ESERCIZIO 2015 	- 

Codice Responsabile 	6 DOT.SSA CANALE 	- 

ENTRATA ALLA DATA DEL21.01.2C15 

POLIZIA MUNICIPALE 

Pag. 

A-L 	nn,D1Desc-7-..11ons 	 SLan7. 	Azses: 	AEze7,Damer,-.. 	spor.E 51LIDIE'Te 

2215PROVENTI 	PER RIMOZIONE BOREA TA. VEIC 18.900.00 O 1E1.900,00 00, 0,001 

- .2015HSANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLA'! 194.250,00 O 	00 194.250,00 000 0.00 

)"1-, 

19, 

RIR 1'IDLA1:3N: 	ITT 	DEE_ 	BO 5,B5 	00 00 BE 	—DO 00 

2E 1E 	AMMINISTRATIVE RDLIZIA MON 10.500,0E 1  CHODr 10.500,00 0,0:, C.00 1  

H2015HR0VENTI C DIRITTI DEI MERCATI 000 0.00 000 0.00 Li.00 

T:15 	PRDVEN 	IDNVEN,ZIONE AEI 	E:A-11A_ E 	5 	 L 	00 	 2.00 C, 	00 C: 	OE 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAZIONE DI 	BILANCIO ESERCIZIO 2015 	- 
Codce Responsabile 	6 DOT.SSA CANALE - 

USCITA ALLA DA1TA. DEL 	22.01.2015 
POLIZZA MUNICIPALE 

Pacc 

Annn;De,2 	 Ac.3e33 impecn,- 	Efl593FH:7; Manc-,at 3pa7C1.  

I ,2015,STIR:ND1 	LIE 	A'_ 	RI 	ASSEGNI 	P1ESI 	AL 450-311,00 3_.547,8; 	41E.973,14 00' 

2015 SALARIO ACCESSORIO: LAVORO STRAORDI 23.625,00 0,00 23.625,00' C 	021 O 00 

°0 15 	ONERI 	R1:3  Is,s1 SJ 	I 'RENI 	E 	SA: 	13L,192,03 83960.87 	'21.535 .350 C.D0 

1n15 SPESE 	PERSONALE A TEMR3 DETERm,INATO 	20.055,00 1  CHOCH 	20055,301 C 	3C í 	00, 

2003 INTEGRAI. 	SALARIALE PERS. 	LSN - 	LPU 5.092,00 0,00 5,092,00 D DO DO 

PEcc,1 	IC 	V±SAIARIO E3C 	SER 	1.050,20 C .  oc. 	 05C ',DD C 	DI,  JC 

RISE II MAN zENIMENTO E DI FUNZIONA 

	

_ 115HRESE PER IL PARCO ME-111 1 	BENI 

7C. 3:3 sz313,1 .33_R 	jc",/,  D M 	1.-IN c1 

2C15A7.03ISTS ARREDA J 	DEL "SETTORE 

II 20151A100101O STAMPATI CANCELLERIA E. VAR 

l II1EHEANONE DI ASSISTENZA SOPTWARE PO_IZ 

15HSPESI PER RIMCZIONE FORZATA VEICOL' 

201 5 SPESE PER PARCO MEZZI - SERVIZI Pre OLIO SPESE 

NOTIFICA DEI VERBA II 

SPESE ROTTAMAZIONE VEICOLI ABBANDON 

i ii 2015HRESE TRASPORTO AMMALATI DI MENTE I 

SPESE PEP GARE - CONTRATT Pnesta:',  

I 	PESE 	' TE' , EDNI 	Pr,,-a-flon 

1.250,001 	0,001 1 	050,00' C 	00 0,00  

5.250.00, 0,001 5-250,00 Ci 	DE C: 	00' 

15.9D5.00 	C300 

C,00 C 	3C 
33 

2.6?5,00 0,00 2.625,00 0,00 ,  0.00' 

T:AE.00 	C,05' 7.6153 DO 	.,OC' L 	DO'  

20 	475,10 	C 	OD zC 	00 

2.100,00 0, Mi 2.100,00 O, Del CI 	001 

4.200,00 	c,c)c L.210,00 DC C 	D3 

515,00 0,0C 315,00, 	C 	DC 

315,00 0,00 315,00 	(1,0011  o 00 

2.1102.00 	 C 	OD 'z _._.00,011 

00 	 0 DD 	 0C3  C. 	00 1  

- 3 

1,,c31I1 	112025 CANONI 	PER NOLEGGIO AUTOVETTURE POL 24.281,00 0,00 24.231,00 0,00 0,00 

MI!, 	H 2215SPESE RER ACQUISTO ATTREZZATURE PER 10.500,00 0,00 10.500,00 	0,001 	0,00 

_ 	_- 	1:2515HONDC ASSISTENZA E PREVIDENZA POLIZ 10.500,00 0,00 00 	500,00 0, DE 	 0.00 

104'3,11 	12015SPESE PER NOLEGGIO FOTORIPRODUTTORE 3.570,00 0,00 3.570,00 0,00, 	0,00' 

z 	:A 2015 I RESTITUZIONE SOMME PER ANNULLAMENYT 992,00 0,00 092,00 0,00' 
i 

0,001 

13,136' 	1 	.2015HPESE PER LA SEGNALETICA STRADALE 94.981,03 0,00 24.251,00 0,00 	0,00 

533031 	12015 SPESE DI RICOVERO E MANTENIMENTO CA 136.500,00 0,00 136.500,00 0,00 0,00 

3C1 33,112J 	1±2015 SPESE PER SERVIZI ATTIVITA' 	PRODUTT 10.500,00 0,00 10.500,00 0,00 	0,00 





201510I0NTRIBOTO DE_LA REGIONE DER 

20151CONTRIBUTO PROV PER. INTERVENTI NEL 

312215 PROVENTI PER VENDITA SUOL: CIMITERO 

:15-40 1, 	4 12015 PROVENTI DA ECOPASS DELIBERA G.C. N 

5 25151CONTRIBUTO MESSA IN SICUREZZA SCUDO 

1h2015 CONTRIBUTO REGIE PER OPERE DI URBA 

-- 2125151CON0RIBUTO REG.LE PER OPERE JI URBA 

6 611 	E VE i 1 0. R_:U'E 	L 	LLL 

CO UTNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAI:IONE DI BILANCIO ELS:CRS:i:0 2015 - 1=A724,74, ALLA. DA7A. D---_,_2519 

Spii:e Responsab1Ie 4 INC MORAEITS - TECNICD/URBANISTICO 

5tanl. Arsesi A2certamenui 	iDispoHb RPv0-salL 	 ume-E.1  

1.576,001 	 L 	DO .011:3 	00 [ 	 O. 	 C 	30 

2B 035 00 	0,00 28.935,00 0,00 0,00 

725.952,00H 	 51 	D1 	70.25L,09 

15.759,001 	 C 	DO i 	15.750,00 	 0.00 	 11.12 

3i .500 .00. 	7.99"0,0C1 	24.50C,00 03: 	OC 

10.590,00 2 	515.00 1 	7.915,00 19.5 	DC' 
1 

0,00, 

1.055,00 	 .OC, 	1,250.00 	 D. 

53,000,90 5,3.000.00 	 00 0 ,00 1  

1.050,W 	 LH20 	21 	055 .00, 	 505 

0 , 00 1 	 0,00 0.001 	 0.00 	 0,00.1  

C 	00
i 	

DO, 	 C 	00, 	 .0' .011,  

1,170.750,00 000 1.170.750,00 000 01H 

0,00 	 CHOC 	 OC 

000 0,00 0, 001 	 O . 00 1 	 0.00'I 

0,00 1 	 CHOC, ' 	 C00 	 c,ocfi 	C.00 

00 	 0,00 	 0.00 9,00 	 0,001 

C . 00 	 C.00 	 C.02» 	 OC 	 C 	30 

000 0,00 	 0,00 	 0,09i 	 0 00 

731.030,95 	 0,22 	731 	D3C 	DC 	 02 	 .22: 

0,00 C, 00 0,00 0,00 0.001 

0,00 	 0,90 	 C 	00 C. 00 	 0.001 

i 
43901 	112015 CONTRIBUTO REGIONALE PER COMPLETAME 157.500,00 0,00 157.500.00 0,00 0,00 

, 
4390 . 	_!2015 CONTRIBUTO REGIONALE PER RISPARMIO 0.00 1 

	
0,00 0,0011 0,00 0,001  

CC90 	312015 i CONTRIBUTO REGIONALE RIOUALIFICAZIO 0,00 0,00 	 0,00 0,00 0,00 

ASK, 	41 20116CONTRIBUTO REGIONALE ADEGUAMENTO SO 	 0,00 0,01 	 0,00 0.001 	 0,00 

4O9O1 	5 2015 OTTIMIZZAZIONE SISTEMA FOGNARIO CIT 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 

4'..1 90.' 	5120151RECUPERO EX MATTATOIO ED EX UFFICIO 0,001 	 1,00 0.001 	 0.00 	 0,00 

4'1 A i 	72015 CONTRIBUTO REGIONALE ADEGUAMENTO A 0.00 0,00 0.00 	 0,00 0,00 

AnnuEDeschzione 

,1 	SEGREERli,  SCNC 

i hnl5HROVENT: DELL'I±UMINAIIONE VOTIVA 

_015 °BONEN 	PLE, VENDITA LD2U:.: 

REALI D: SONO_ 

21[ 2011:1PROVENT2 TAGLIO BOSCO SCANNAPORCELH 

21 2815PROVNTI CONCESSIONE TDIL:/11 ART. 

100N0LEION_ 	 SAN1I 

.1150,ONTRIBLT: 	PR:VAT: 	IMcZANTO 

112015HNANZIAMEKTO REALiZZAZIDNL PROGETT 

7!, 	.-25C01■711-11.131J7112 STATE,  PER SI7,15,LE11:4, E PR 

, 	• 4u140
I 
 2 , 2005 CONTRIBUTO STATO PER SICURLUA E PR 

5HONTRILT5 AB5ATTIMINT0 BARRiERE 

2 15,CONTRIBLTC, PER RESUPIRL 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAZIONE DI BILANCIO ESERCIZIO 2015 - ENTRATA ALLA DATA DEL 21.01.2015 	 . 

Responsa:*ie 	4 	ING. 	MORABITO - 	TECNICO/URBANISTICO 

. Annoi Des:,  Asses: 	Ac-ce-=amer.:'i 	iLT.sponlr, 	Reve-521 	Da 

e 201*ONT,T0 REG.LE INTERVENTI EFFICENiA 0,00 0,00 0,00 5,001 	 0,001 

439C, 	i22151CONTRIBUTC REGIONALE BEN'_ 	CONFISCA-H 	x,00 	 Criil 	 0,00 0.02' 	 C 	DC,i, 

15ilCONI. T72 REG,LE ADEOCJAMENTE 2ISMICO 	 C 	OC 	 C 	OC 	 C 	02 C 	02 

4C9C 	12 25 - 5 1 CONTRIBUTO REG.LE ADEGUAMENTC SISMI 0,00 00 0.00 0,00' 	 0[1 

12 , 22'5 CONTRIB. 	REG. 	MIGLIORAMENTO SISTEMA 	 0,00 ' 	5,00 , 	 0.00 ,,DO 	 C 

7515=N-5F:52Th REGIONALE RISCHIC 	IDROCE 	 0,001 	0.021 	 C 	OC 	 C. .00 	 ( 

O5L' 	15 i 2015ICONTPT 	REG.LE 	PIANO NAZIONALE 	SICUP 0,00 0,00 1 	0.00 0.00 O,DO  

2215HONTRIBUTO REGIONI COMPLETAMETO IMI, 1 	249.7__,00 0.00 7.519 	721,02 2.02 	 C.02 

CONTRB,25 	PE P, 2IOJALIF-1411ONE 	175 	10C,000 	C.55 	27E7100.00i 	 00 

TELCONTRIBUTO REGIONALE PER COMPLETAMI 	398295,00 0,00 358.290,00 2,0Cil 	 5 	OC1 

_ 	95'5 CONTRIBLU0 REGIONALE PER ADEGUAMEJ 	91.575,00 0,00 91.575,00 
T 

C ,00 	 OC 

2015PROYENTI 	ORDINARI 	LEGGE 	BilALOSSI 	Cil 	143.090,00 	9.595,15 	133,393,95 	9.090.10 	 C 	00 

l, 201.5PRCJECE FINANCING SERVIZIO RETE IOR C 	00 0,00 C.00 CL 00 	 O. ()H 

E 	2515HROJE'Ll 	i 1NANCINISING - AMPLIAMENTO 5.735.100,00 0,00 5.735,100.00 02 	 C 	OL 

221E MUTUE' 	9: R, 	SESTEMA1r0N- 	TORRENI 	 C.00'. C 	OC 	 0,00 	 C,OCT  

il51.MUTUC PER MANUTENZIONE STRADE TERRI 0,05 0,00 0,00 5,05, 	 O 	GO 

"flOCG5ilMUTUD PER MANUTENZIONE E SOSTITUZIO 0,00 0,00 0,00 C 	00 C 	05, 

HOW PER RISTRIETURAGIONE IMMOBILE C 00 O 	00 	 0,00i 	 C 	00 	 L 	OC, 

4C 	7 20T.'5DEVOLGZIONE MUTUO. PER PIANO ASFALTI 0,00 0,00 0,00 CLOO C.001 

8H251*EVOLUZIONE MUTUO PER RISTRUTTURAZI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-2H 2215 DEVOLUZIONE MUTUO PER RETE FOGNAR1A 0,00 	 0,00 C,001 	 C.001 	 0,00 

cal 	10. 2C15HUTUO PER SISTEMAZIONE VIA FONTANA 0,00; 0.00 0,00, 	 0,00 	 0,00 

'74 (,_) 	±112015 MUTUO PER ADEGUAMENTO SISMICO SCUOL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

7_• 	0' 	12 E 20151MUTUD ADEGUAMENTO SISMICO SCUOLA EL 0.00 	 0,00 	 0,00 0,00 	 0.00 

:3440. 	13120151ASSUNZTONE MUTUO RIQUALIFICAZIONE B L 	0.00 C,DD 	 0,00 0,00 	 0,00 

:-.,L-401 	'14'2015b)EVOLUZIONE MUTUO POSIZIONE 4450759 35.350.00 0,00 35.360,00 0,00 0.00 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAZIONE DI 	BILANCIO ESERCIZIO 2015 - 	USCITA ALLA DATA, DEL 21.01.2115 	 Pae. 

Codice Responsabile 	4 	ING. 	MORABITO 	• 	TECNICO/URBANISTICO 

AnnniDessio izione 	 Esani. 	AssesS. 	Impegrc 	Inspanis- 	Manati r- 	Da 

20:151SPESE PER MANTENIMENTO E FUNZIONAME 0,01' 0,00 ODO CH OC: 	 C 	001 

10EZ0E 	Ii2035SPESE PER MANTENIMENTO E FUNZIONAME 2.525,00 000 2.625,00 0.001 	0,00 

2215iSPESE 	PER MANLTINIIDNE OROLOSIO MA I 	525,01L 	CLOC 	525,0' 	 (3,02 C 	00: 

2C=51SPESE PER MANUTENZIONE IMMOBLE EX c.orA 	C , Do 	0,00 ,.00 

oDol 	oboos MANUTENZIONE PATRIMONIO DISPONIBILE 40,425,00 0,01 40.425,00 C 	00 	 0,00 

i 221 5iSM- PENDI 	EC ALTRI 	ASSEGNI 	=:ES: 	AL 	788,614 	DC 	54.9C3,63 	 54.9C3 .57 	 0Ci 

21155ALARI0 ACCESSORIO:EAVORD STRAORFIN 	47.350,001 	 IC 47 	355, CHOC 	 0 i  

• i 
''2115 1 0NERI 	RI=LESSI 	SO STIPENDI 	E 	SALARI 015.548,01 '4 	597 	72 20 203 	950,79 i4 .597,21 C.00 

25151 IN7FORAE 	SAEAPLALE 	PERE. 	 PSC. . OC 	 20 	95C 	I 	 ,00:: 

9r. 	' 	9C15,5-P7 7 	55-2. 	-_ 	VES, _ARiC; 	A._ 	PERSONALE. x.52.. O 	5.525: 	00 .DC: 

.161C27:3 	2013 5D:O D: MANUTENZIONE E DI 	FUNZIONA 4.453 , 00 0,00 4.4533,00 C,021 	 CLOCi 

157711m 	'122151SPESE 	PER ATiRE.P7A:URE 	I 	MATERIALE 	2.525, DE 	 0.0C 3.525.00 LOC 

I,20151SPESE DI 	MANUTENZ:ONE E FUNZIONAMEN 840,0Di 	 540,20 12 

212015 ACQUISTO ARREDI UFFICI DEL SETTORE 420, 00 0,00 	420,00 0, 00 O 	OCH 

i  
Ii21151,AEQUISTO STAMPATI 	CANCELLERIA. E VAR , 	l . 3F5, Or 	 CH 00 	1.355,00 1 	 00 

2015 17PFSF 	PPR AUTO DI 	SERVIZIO UP:12-10 525,00 Ci 	00 

000 

	

525,00, 	 CHOO 

	

2.415,001-1 	 CHOC1 

OC 

C1,00 l2015 SPESE PER NOLEGGIO FOTORIPRODUTTORE 2.415,00 

ci 

	

•1 21151SR=SE 	PER 	INCARIZHI 	PROFESSIONALI 	P 0,00 	 C.00 	 C , DO 	 C' . 
• i 

HLAPRESTAZIONI 	PROFESSIONALI 	E 	CONSOLE 	1C. 500, 00 	 CH OD 	1C . 500,02 	 0.001 	 OL: . 

RES230E-i 	l 	20151SPESE PER GARE E CONTRATTI Prestazi 420,00 0,00 420,00 0,00 0,00 

-30' CH 	"19003SPESE T=EFFONICHE Prestazioni di 	se 88.210.00 	 0,00 85.200,00 0 OD C,00 

.5,C30 	112015 SPESE PER COMMISSIONE CONTROLLO STA 525,00 1:00 525,02 0',00 0,00 

_53330 	l 20151SPESA PER ASSISTENZA SOFTWARE RILEV 12.500,00 0,00 12.600,00 0,0D 0,00 

17,OcH 	2120151Istruzione media SPESE PER LAVORI D 2.100,00 0,00 2.100,00 0,00 C.00 

5P213i 	1120151SRESE MANUTENZIONE EDIFICI SCOLASTI 7.350,00 0,00 -7.350,00 0,03 0,00 

ED301 	id2015 LAVORI RIFUNZIONALIZZAZIONE DEL CAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

00330CI11 	1120151SPESE MANUTENZIONE CAMPI 	SPORTIVI 10.500,00 0,00i 10.500,00 0,00 C,00 

OC2OI ! 	-151SPESE PER DL MANTENIMENTO E DI EUNZ 525,0D 0,00 1 
 

525,00 	 0,00 0.00 

".±:g 	2010ESE PFR LA G=SIIONE DEGLI AUTOMEZ 10.500,00 0,001 10.500,00 0,00 0,00 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAZIONE DI BILANCIO ESERCIZIO 2015 - USCITA ALLA DATA DEL 21.01.2015 
	

Fan -: 	9 

Codice Responsabile 4 ING. MORABITO - TECNICO/URBANISTICO 

! 	! 
s'ArtlAnnolDescrizione 

' 	I 
Stano. 	Assest. Impegni 1[Msnonibillta' Mar- asiti Da negare 

'203 1! 	1;2015 MANUTENZIONE DELLE STRADE COMUNALI 10.500,00 0,00 10.500,00 0,00 	 0,00 

512205! 	1!2015 1!I SPESE PER TOPONOMASTICA STRADALE E 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

OROE; 	1;201515 -PESE PER SICUREZZA STRADALE 7.508.00 0,00 7.508,00 	 0,00 0.00., 

- E1 	051 	l! 2013 SISTEMAZIONE PIAllE COMUNALI E SPAZ 3.230,00 0,00 3.150,00 	 0,00 0.00 j  

LI 	2 	1!2015INDENNIIA' DI ESPROPRIAZIONE PER OP 15.800,00 0,00 15.800,00 0,00 0.00 

212D301', 	1H015ISPESE DI GESTONE AUTOMEZZI 	- SERVII 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

110 	'2015 o! SPESE DI GESTONE AUTOMEZZI 	- SERVII 10.500,00 0,00! 	10.500,00 
! 

C,00 	 0,00 

2015HANUTEN1IONE STRADE COMUNALI Presta 10.500,00 	 0,00 10.500,00 0.09 0,00 

.5PUPOZ 	1!2015! -SPESE PER MANUTENZIONE ORDINARIA, E 10.500,00 1 	0,00 10.500,00 0,00 0,00! 

1 	2215!SPESE DI GESTIONE E DI MANUTENZIONE 0,00 	 0,00 0,00 0,00 0,00j 

8Z33001j 	1!2015 SPESE ENERGIA ELEURICA PUBBLICA IL 825.355,00 	 0,00 826.655,00 0,00 0.00 

S20332 	142015 SPESE MANUTENZIONE ORDINARIA E STRA 57.750,00 	 0,00 57.750,00 0,00 0.00, 

PE,I12! 	1 2015 SPESE MANUTENZIONE ORDINARIA, E STRA 
• ! 

0,00 	 0,001 	 0,00 1 	 0,00 
I 

0.00 

20! 	ij2015 SPESI DI MANUT.E 	DI 	FUNZIONAMENTO 525,00 	 0,00 525,00 	 0,00 0,00 

E 2 0202 , 	1!2015 SPESE PER ELIMINAZIONE BARRIERE ARC 525,00 	 0,00 1 	525,00 	 0,00 0,00 !  

,,,"_:j 	1j 2015HPESE PER PIANO REGOLATORE 0,00 	 0,00! 	 0,00 	 0,00 0,00! 

.910212 	1! 2015!SPESE PER ADEGUAMENTO COMPUTER E PR 840.00 	 0,00 	840,00 	 0,00 0,00! 
I 

513301! 	1!2C15 j SPESE PER PIANO REGOLATORE PrestasH 31.500,00 	 0,00 	31.500,00 	 0,00 0,0C 

=_L20.31 	_ 1 2015H PESE PROGETTAZIONE E RELIZZAZIONE 5.250,00 	 0,00' 	5.250,00 	 0,00 0,00 

EU31141 	7H2015 SPESE PER INNOVAZIONE TECNOLOGICHE 13.755,00 	 0,00 	13.755,00 	 0,00 0,00 

"C305! 	212015 SPESE PER REDAZIONE PIANO SPIAGGE 1.050,00 	 0,00 	1.050,00 	 0,00 0,00 

1.0130711 	112015SPESE PER IMPIANTI WI-FI 	SU SPAZI 	C 7.350,00 	 0,00 	7.350,00 	 0,00 0,00 

-.:2308 1 2015iSPESE PER RIPASCIMENTO LITORALE Pre 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 0,00 

LL2503 	1 2015 SPESE PER DISINFESTAZIONE 5.250,00 	 0,00'
i 	

5.250,00 	 0,00 0,00 

'11,505j 	1 2015 LAVORI PER ELIMINAZIONE SCARICHI A 0,00 	 0,00 	 0,00 	 0,00 0.00 

2202 ' 	142015 SPESE PER PARTECIPAZIONE COMMISSION 12.731,00 	 0,00 	12.731,00 	 0,00 0,00 

30202 	12015 SPESE PER LA, SICUREZZA DEL TERRITOR 882,00 	 0.00 	882,00 	 0,10 0,00 

31,301 	:12015 SPESE PER PROTEZIONE CIVILE E PRONT 19.950,00 	 0,00 	19.950,00 	 0,00 0.00 
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Pa: 

-7777 
Stau. 4ssest,1 Impenni Mandai 	DE 

COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

--_,Anw2iD2sc7.1-ione 

_- SPESI PER LAVORI SJL TERRITORIO [-27.el 

1SPESE PER LA SICUREZZA DEL TERRITOR 

H2D2IISPESE PER LACORI RETE FOGNANTE P-es 

1315' 	1151SPESA, PER REALIZZAZIONE CASA DEL 'A, 

I 215-SPESA PER FUNEION3mENT1 91,7 PTes• 

	

27, 1 	1,2015 

	

2R315091 	Jj 2015 

MANUTENZIONE ARGINI D'i FlUMI E DEI 

SPESE PER PROGETTO VIDEOSORVEGLIAN7 

LPESE CO GESTIONE DEOLT ACQUEDOTTI 

P53.. 2L211ON1 DES_ 2 	J:OME11I - 

SPESI PER LA, GESTIONE DEL SERVIZIO 

I 	,2215H2P5SE PER 'LO SPURGO DEI POZZI NERI 

Ei 221EiSPES0 GESTION E AUTOMI/I' - SEP,iLI 

1, 7115HPFSE CI GESTIONI ACQUEDOTTO: - SERV 

SPESE DI GESTIONE SERVIZIO FOONATUR 

IH0151SPISI CNEL IMPIANTI DI DEPURAZIONE 

1.21.9:5HRESE PER AVOR: ETRAORSENARI INDIO  

1H2015HPESA, PER PROVI:I:STA ACODA - DORICA'_ 

,1)59H 112015HPESE PER IMPIANTO DI DEPURAZIONE T 

J , 

	

	1H2015 11 SPESE PER SMALTIMENTO MATERIALI SPE 

_ i 2015SRESI °IR SMAITIMENTO AMIAKTO 3nest 

16.80C,00 	 _.00 :5 	30C 	01,1 	 02 012 

15.750,00; 	 , GO 15,75:2,00 	 C, DO', C.00 

12.600,00 1  0,00 	12,600,00 	 0,00H 
i 

C, 00 

25.250, ,001 	C,00 	25.250 	DO ! 	 O 	DC' 1 ' 	00 

C,250.01 	 C,0: 	5 	25C. 	OC. 12: 

i.05[1,01,1 	 C 	DO, 	1.05C.00 1 	0[[ (1.0H 

22-050',01 001 	22,050,00 C. 	00 ,' 0,01i 

A 	212 	OC: 	 L 	DO, 	4.21: 	012H 

E 	025 	21, 

4,733,0D OC I 	4..,,,.,0 C,D1 1 

100 o, Do I 	 0,00 C 	OD, Cr: 

5.250,01, 	 C.00 0',7,  0',"' 

2520:1001 	1,02 O: 

21.000,00 0,00 22.000.0CH 0,011 C'1' 

0,00 C,OC1 0,0C: C A 

521 ,00C,01: 	 Lni  53_001.21 1,00 

435..135,01h 	C.DD I  935E151,0- [A/ 

305.209,00 0,00 305.209,00 1,2C' CHOC 

70.621,00 0,001 70.511,10i OC 1  CHN 

u-2.3DO,00 	 C, 00 53,12,0 LOC C,C)C, 

EU304[ 	H2[115SIRVIZIO SMALTIMENTO RSI- 815.579,00 0,00 815.579,00: 	 0,00 	 G,01 

E23061 	2H20151SPESE PER CONFERIMENTO IN DISCARICA , 682.500,00 0,00 682.500,00 0,00 
i 

0,00 

95:11 	:r2015 1 SPESE PER CONFERIMENTO IN DISCARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 1 	 0,05, 

303[14: 	2 , 2015LSPAZZAMENTC STRADE Prestazioni 	di 	s 399.815,00 0,00 399.805,00 	 0,00' 	 0,02 1  

,O3221 	1i 2015 MANUTENZIONE CENTRALINE DI RILEVAME 3.150,00 0,00 3.150,00 0,00 0,00 

‘1,:30[3 	212025SERVIZIO RACCOLTA MATERIALE TERROSO 2.100,00 0,00 2.100,00 0,00 0,00 

[1:205: 	1 120151SPESE PER MISURA SALVAGUARDIA AMBIE 303.450,0C 0,00 303.450,00 0,00 0,00 

2309, 	H?Cl5LSPESE PER LA REALIZZAZIONE BORGHI V 	2.100,00 0,00 2.100,00 0,00 0,00 

12K5 SPESE PER INTERVENTI NEL SETTORE DE 	28.035,00 0,00 28.035.03 3,00 0,12 
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- 

I 
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l3LIF2-20 -H 	12,015 SPESE DI MANUTENZIONE ORDINARIA E G 2.100,00 0,00 2.100,00 	 0,00 0,00 

Fl:20.3 	12015SPESE PER RIFIUTI SPECIALI E STUMUL 1.050,00 0,00 1.050,00 0,00 0,00 

1H01 55PESE PER CIMITERI ED UFFICI ?REPOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1050332; 	1h2215SPESE PER COSTRUZIONE LOCULI Presta 10.500,00 0,00 15.500,00 0,00 0.00 

10Z2323 	1 2015SPESE TRASPORTO CIMITERO Prestazon 2.100,00 0.00 2.100,00 0,00 0,00 

1 ,2015, 	-PARTFCIRAZIONE AL PATTO TERRITORIAL 105,00 0,00 105,00 0,00 5,00 1  

iTS 31 ' 	1H20151ACQUISTO MACCHINE ATTREZZATURE TECN 5.250,00 0,00 5.250,00 0.00 	 0,00 

_.531(2L1 	,i 1 2 15LAVORI 	Di 	RISTRUTTURAZIONE A' LOGI 	C 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

...,21_26 	1h2015 , SRESE PER RISTRUTTURAZIONI IMMOBILE 	 0,00 2,00 2,00 0,00 0.05 

.151205 ; 	12015 LAVORI DI RECUPERO EX CASRMA GUARDI 	231.000,00 0,00 231.000,00 0,00 0,00 

251i1ll 	=I2D13 ESPROPRI 	CASE ALTE 	 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 1 

36702 	A2015LSPESE PER ADEGUAMENTO FUNZIONA1E IS 	 2.00 0,00 0,00 0,00 0,00' 

12015HAVORI DI ADEGUAMENTO SISMICO SCUOL 	 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 

12515 SPESE PER RISTRUTTURAZIONE SCUOLA E 	 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

/21llOB 	*015SPESE ADEGUAMENTO A NORMA. SCUOLA, EL 	 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

i; 	120151LAVORI SICUREZZA E PREVENZIONE SCUO 	 0,00 0,00 0,00 0,00 0,20 

1111_' 1 	12515 SPESE PER LAVORI MESSA IN SICUREZZA 	• 	0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 

S1131• 	, 1;2015 SPESE PER LAVORI ADEGUAMENTO NORMAT 62.475,00 , 	0,00 62.475,00 0,00 0,00 
I 

1;2015 LAVORI ADEGUAMENTO NORMATIVA ANTINC 91.575,00 0,0D 91.575,00 0,00 0,00
I  

'1'3102 	12015 SPESE PER LAVORI DI ADEGUAMENTO SIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30113 	10015HAVORI SICUREZZA E PREVENZIONE SCUO 0,00 0,00 0,02 0,00 0,00 

2C105 	0 2015 SPESE LAVORI ABBATTIMENTO BARRIERE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

E01101; 	12015RECUPERO EX MATTATOIO E EX UFFICIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2S103 	1;2015 LAVORI LOCALI EX MATTATOIO -DA ADIBI 275.100,00 0,00 275.100,00 0,00 0,00 

201011 	112015 LAVORI DI COMPLETAMENTO E RECUPERO 308.290,00 0,00 388.290,00 0,00 0,00 

211101 	1 2015 SISTEMAZIONI CAMPI DA TENNIS COMUNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

102! 	1 2015 SPESE PER REALIZZAZIONE PROGEII0 PO 0,00 0,00 0,00 
I 

0,00 0.00 

»IID1 	:H 2015HAVORI DI COMPLETAMENTO IMPIANTI S 1.049.717,00 2,00 1.049.717,00 0,00 0.00 
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2c]s LAVORI INNESTO VIA, SANTA FILOMENA 

015;S1STEMAZIONE TORRENTE PIRIA 

".;2015;SPESE MANUTENzIONE L SOS!!UZIONE O; 

2C115;SPES-4, PER RISPARMIO ENERGETICO E CO 

COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI/ 

,. 	Ardi Anno Descrizione !Stanz. Assest Impegni 	IDisponiCiiita' ; 	Mandati C2 oac5are 

0,00 0,00 0.00i 0.30 CLOO; 

0,00 0.00 0,00 0,00;  0,00 1  

0,00 0.00 000 0.00 C,00 

1,00 0.00 0,30 C.00 

0,00, 0,00 000 0,00 0.00 

c 	ouJ C.02 	 CLOCC 0200 C.00 

53.000.00 C,00 53-000,00 C 	00; 2,001 

' 	OI: 0.00 1 0.00 00' 00 

OLD3 

D',00 

,00i 

0,00 

0,00 O , 00 ; 

C,00,  ..DO .00! 

' 207  5 SPESA. PER MANUTENZIONE STRADE ERRI 

_. -2OID'P.ML 	PIKN,..1,-;V:K 	,J1 	zrEn:IINIAML 	 U,UU U,Uu LI,U,', 

CP; 	1 11 2015 SPESE 	PER SISTEMAZIONE AREA PORTUALI 	 0.00 0,00 0,00 0,00 	 0,0S 

1, 2c215; REALIZZAZIONE 	DI 	OPERE 	CON CLI 	D.U. 	1E7.495,00 

--, 

0.00 	77.492 	30 	 C 	00. 	 C,00 

-,_ 	_ ' 	1;2015;RIALIZZAZIONE 	DI 	OPERE 	CON ONERI 	CO 
,.. 	! 	, 

39.900,00 0,00 39.900,00 

! 
0,00; 	 0,00 

I , 2015; REALIZZAZIONE OPERE ELININAIIONE BA 37.354,00 .0,05 354.00; 	 C 	00 	 C 	3C 

iLL ' 	1120131RE4LIZZAZIONE OPERE CON COSTI 	COSTR 110.200,00 0,00 "_10,200,00 
! 

0,00; 	 0,03 

13.E 	i 	22151RIALII1AZIONE PIQUALIFICAZIONE LITO C,00 0,00 	 0.00, 	 0,00; 	 CLOC 

12S 	- 2015;INTERVENTI 	DI 	RECUPERO E VALOREIZAZ 0,00 0,00 	 0,00 

	

0,00;
; 	

C 	DO 

	

0,00] 	 0,00 i ; 20151SPESE 	PER OPERE 	PUBBLICHE 	- 	P.R.I.' 0,00 0,00 	 0,00; 

1 ; 20151SP:1SE PER LAVORI 	DI 	MITAGAZIONE R.,5 0,00 0.00 	 0,00 , 	 CLOC) ' O 	00 

L012; 	112015 SPESE PER LAVORI DI RIQUALIFICAZION 0,00 0,00 0,00 0,00 	 0,0C 

IIi5CL! 	li2C15;SPESE PER ATEIVITA' 	CONDONO EDILIZI 10.500,00 0,00 10.500,00 	 0,00; G,00 

.C705,1 	IIH 2015 PAGAMENTO QUOTA PARTE DEGLI ONERI D 21.000,00 0,00 21.000,00 0,00 0,00 

_2'06 	-J20E1SPESE LAVORI VIA LA Va_TA. - 0,00 0,00 0,00 0,00' 	 C,00 

OSOH 	l 2015 INTERVENTI PER RISANAMENTO ATMOSFER 0,00 0,00 0,00 	 0,00 0,00 

9;12' 	lt 	015}SPESE PER 0T-TIMIZZAZIONE SISTEMA FO 
; 

0,00 0,00 0.00 0,00 C,OD 

'' , 	.",H20151SPESE PER LAVORI STRAORDINARIA RETE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

/2:125 	12C13 SPESE LAVORI MIGLIORAMENTO-ADEGUAME 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 

105 	1 ; 2015 COSTRUZIONE INFRASTRUTTURA OETIMIZZ 	 0,00 0.00 C,00 i 	 0,00' 	 0,00 

1,2[15!SPESE PER DIANO! NAZIONALE SICUREZZA 

;2015SPESA PER PIANO ASFALTI 

,11 D  ;spEs£ RisTR":-TjpLl:DiNE s:A_INA-DA  

J212100 	l 20151SPESA PER SISTEMAZIONE VIA C. MESSI 

1,2015;SPES_ LAVORI SISTEMAZIONE MARIIA°IE 
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R2sDonsaDie L INC. MORABITO - TECNICO/URBANISTICO 

Stan: ImpeurH 	BisponTh' Manca: DE 	rzBsia -e 

i9E:)1(12 1, i 2015 LAVORI DI COMPLETAMENTO PARCO ATTRE 157.500,00 000 157.500,00 0,00 O 	00 

IL?Ol*SPRORIO ARIA. ORTO BOTANICO 1.57.500,00 000 157/500 00 C 	DO 0.00 

OC15•55ESE 	PER PARCO ATTREZZATO CASE ALT 	 L. . 01 	 Oz0C 	 5.  DC 'C 	CL DC 

,1H2C1HPRT.,"JII: 	EiNAWGiNG SZSLEMALIONL ARA 	73: 100.00 	 0,0C 100,00 C 	001 L. 	00 

20SP=SA P=R ESPROPRI ARIA MERCATALE 357.500,00 0,00 357.500.00 0.00 O,00 
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Codice Responsabile 3 D.SSA SALONI - ECONOMICO/FINANZIARIO 

-5c,AnneiDescr- zione H-caca 	AssesC, Accer-aamens-i D'ispor, Reve-sa' 

10701 1j2015iIMPOSTA ICI 0,00 0.00 Ci 	00 0,00 0.00 

1220 1  5 20:25,ALIEERTAMENT.: 	LI ANNI 	PRECEDENTI 0.00 0.00 0.00 C . OCH 0,001 

- '- ` 2C15i RECUPER: MINORI GE-7IL  C 	OCi 0.00 	 0.0D 0.00 

033 1  1 	2015ADDIE7 1ONAi F 	IRPEF COMUNALE 945.000.00 C,00 945,000,00 1100 C 	00 i 

9257£ 	ED": 	SU' 1 £ °i33 130.200,00 	 0',00 1_30-200.00 00 i  I1,009 

12c 102C15jIMU ABITAZIONE PRINCIPALE 14.411,00 0,00 14.411.00 Ci 	00 0,00 :  

- 	I  MU ALTRI IMMOBILI 1.479 .209.00 	 0.00 	1.479. 909,00, x.00 C.00 

I 	 - 	TAS: 547 69C 00 0,00 	542.596,001  0,, c. CD 

10501 112011 5 TASSA PER OCCUPAZIONE DI 	SPAZI 	ED A 136,500.00 Ci 	00 136.500,00) 0,001 C 	DC 

CANONI CONCEESDRI 	110MAALI 	- COSAP 51.008.02 	 DIi 	51 	OOP 	DC C 	l_ 

, 	1j2015jCANJNI 	CONCESSIONI 	COMUNALI 23.330.00, 	 0,00 23,330,00 0,001 

1 

0,00 

AgrH 	1j?0, 15jIUC 	- 	TARI 9 ,199.355.00 0.00 

i 

2.129.355,00 	 0.00, 
i  

0,30 

2i2I15 ACCERTAMENTI TASSA RSU ANNI) 200E. RU 207.376.00 0.00 

	

757.37E:A0, 	 0H19 	 L.,0 
. 	i 

110C. 	-ci 201*IRTITI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI 0,00 0,00 0,00 0.001
I 	

0,00i 

12.0115i5ONDO CI 	SOLIDARIETA' 	2014 1.698..574,00 0,00 	1.625.674,00 1  0.00• 	 0,0C 

' 	*CDS FONDO SPERIMENTALE DI 	RIEOUILIBRIO : 	124.765,00 0,00 124.755.00 CLCO 	 0,00 

,01 	, 
.: i 201.o:CONTUBSTO STATO F INANZIAMEkTO FIDA . 300896,00 0,00 300.895,00 0.00i 	 0.001 

2:0 	27151IONTRIBLTC STATO EVASIONI FISSALI D 273.000.00 0.00 272,000,00 C: . 02 	 0.50 

30251 	1j1 2015 DIRITTI DI SEGRETERIA:CONTRATTI ACQ 15.750,00 0,00 15.750,00 0,00 	 0,00 

1160 	1,2015 PROVENTI DELL'ACQUEDOTTO COMUNALE 859.584,00 0,00 859.584,00 C.00 	 0,00: 

2i2015IRROVENTI RUOLO COATTIVO ACQUEDOTTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00j 

Lou 	3 2015PROVENTI RUOLO COATTIVO 'ACQUEDOTTO 293.453,00 0,00 293.453,00 0,00 0,00 

l'2315 1 PROVENTI i DELL'ACQUEDOTTO COM LE:ECC . 0,00 0,00 0,00 0,00i
i 	

C.00 

3150 	1L2015 PROVENTI DEI PARCHEGGI 47.250,00 0,00 47.250,00 0,00 0,00 

3:32j 	112015jSERVIZIO IDRICO-TARIFEA RIFERITA AL 450.583,00 0,00 450.583,00 0,00 0,00 

3250 	212015RISEOSSIONE DI CREDITI IVA SU ACQUA 130.556,00 0,00 130.555,00 0,00 0,00 

32301 	1 2015!INTERESSI ATTIVI DIVERSI 24.150,00 0,00 24.150,00 0,00 0,00 

"033( 	015INTROITI E RIMBORSI DIVERSI 117.600,00 512,70 117.087,30 512,70 0.00 1  

I.F.040U 	1j2015 PROVENTI 	VENDITA RELITTI SUOLI 	 31.500,00 	 0,00 31.500,00 0,00 0.00 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

51U[31ONE DI EILAN5111 ESERCIZIO 2315 - ENTRA74. 	 38L 21.01.2115 
1Dt - ue ResDonsaDuk 	ELESt 541ZON5 	- 	1230Mi2114FENANIZARIO 

4.7tArinpDesc.F.z'Ìpne S=an_. 	Acsest oce7tament1 	pisponib11 - Reve-s- D91 4 	5:Une -4 

?1:15PROVFN7I 	ORDINARI 	LEGGE BUOALESS1 	DÌ 2413.325,0D 	8.395,75' 229.42522' 5.890E75 E . OC 

530' 3L2015 PROVENTI MOROSITA' 	ONERI 	DI URBANI 1,0,01 0,00' , DD C 	DO C,00 

PROVENTI ORDINARI CONDONO EDILI1I0 50 	400,00 .39°,39 45 	00C' 	52'1 I. 	399 	35 C 	D(.1 

I. DC 35 	RT 	EN11: 	PR'11031 N1A 	i 	- 	45-'3 	- N7  • 318 	ODE 	3( 1 	27 	3 792 738,50 21 	DEI C 	C: 

0040 I 12C15RITENU11E IRAD:411,PER LAVORO DIPEND 71:j .560,00 47 	9 	E 	3B, 575.58354 42.975,35 T 	C 	0,1 

535H Ii201E :  RITPNJTE ERARIALI:PER GETTONI 	DI 	PRI 10.500.00 C. 	OCU 10.500.00' D,00 1'' E. OE 

5121. I , 20 	RITEN5-7E 	n. 	• • DEP. 	1DMPENS1 291 	DOC 	00.5 	11E3.01 104.447.00. 553,01  

5091D 

-1711 , 

I 2015RITENUTE ERARIAL2:IMPOSTA 5211.11TUTI 31 50CL 00 DOC 31.500,00 11 o 	H Ci 	00 Ì 

771N127-5 AL PERSONALE PER CONTO TIR -1 	C25 	on 68:3 

I 2E15 1  RITENT-E 	4'PERSDNA:I 	PER 200-11 1: 1202900,00, 	7.P51.44  239,5E' 7.145u. 

(12015 RITENUTE Al 	PERSONALE PER CONTO DI 3.575,00 100.00 3.575,00 100,00 0,00 

125. 120_5 	'TENUTE AL PERSONALEIAESIEDRA7 0N 111509,00 	680 	"; 599, C 	OC, 

5:31 1 1 2015ÌDEPLDECTI 	CAUZIONALi 21.000,001 	 0.0(11 111.000,0E 0.00 

111 2015RIMBORSO SPESE PIR ELEZIONI EUROPEE 115.500,00 CLOCH 118.500,00 0,00 001 

12115 RIK33:57i 	DErs 105.001.00 ics.ope, 01  ' 

2515iRIMBDRS5 AN1I3IDAZION1 GE 	FONDI 	PERÌ 3.150.00 3. 000,001 

A 
151 , 00 1  0,00 1  S 	000 	00 

15C1 2C151DPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI 31.500,00 0,0E1 31.505 	OD C 	OD CHOC', 



Stant'. Acsest -_,Anne;;Dese7i: one 

OC LOC; 	2E 7DC OE 

COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAZIONE DI BILANCIO ESERCIZIO 2015 - USCITA. ALEA DATA DEL 1_.C1.7015 

Codice Responsabile 3 D.SSA SALZONE - ECONOMICO/FINAN7IAR10 

I2305; 	IH2015INDENNITA' 	AL COLLEGOID DEI 	REVISOR 12.500,00; 0,001 	12.600,00 Ob 

' H0 5 HND=NNITA' 	NUCLEO Cl VA' OT/EIONE E 14.700,00 0,00 1 4 .700,00 P.D0 

2011H 2T:PENII 	12 ALTFI 	AESESNI 	FISSI 	AL 	174.551,M 	13.396.85 15,4 . 	12.296.35H 

1,2015;S4LARI2 ACCE=SO, 	LAVORI; ETRADRDI. 	222,00 C. 	17.121,0C; .00• 

,201HDNERI 	RIFLESSI 	SU,  STIPENDI 	5 SALARI 	50.522,00 3.731,4H 	47.091,52 3.721,47 

11.1_ 	i 	E101.1HSPESE 	DI 	MANTENIMENTO 	E DI 	FUNZIONA' 	4.5,2,00I 0,00,' 	4,512,00 CHDC 

i 	CO. =C. 	ABBONAMENTI 	4 	OiDEIDIANI 	1.625_DI 	 C,OC 	E.336 	DC; 

;ADJ.,:b;L• 	ARREFu 	JEL 	sE: !JR: 	ICON. 992,90" 	 C,001 	F92,00 

.130216: 	R015 ;STAMPATI 	CACFLHRIA, E VARIE AcgLest 3.150,00 0,00 3.150,00 0,00 

2C-13 	,E SEI-EIDE EDONOMATO 	ber-P. 	Acq 	5.925,00 0,00 E.9.2_5,00 C.00 

'13221 	1. 201EDSPESE 	PIR 	DI 	IESORERIA 	5-e 	17.325,00 	 OU, 	_; 	375,11 	 C.00; 

.303051 	1H2LE 	, 	PESE PER ASSISTEN74. E MANUEECIONE 23.575,00 0,00 3.3.525.0b 	 2,00 	 5,00 

_S22301 	1217,115SPESE 	PER GARE E CONTRATTI 	Prestazi 3.675,00 0,00 3.675,00 	 0,00 	 0.00 

_2:1...35! 	6D5HPFSA AGBIDRNA,M=NTO PPO5RAMM4 PATRI 3.360,00 0,00 	3.360,30 	 0,00 	 0,00 

'SC_ DE 	O25-IONE 	EDONDM4TO 	- 	sen ■ .1-; 	2,575,00 C,00 	2.67570C: 	 C,10 	 1.02 

, 	'5--,P=U0 	SERVIZIO SEGNALAZIONE QUALIFI 44.100,00 0,00 	44.100,0D 0,0C; 	 2,00 

2.32_ 	1POICHSPESE PER NOLEGGIO FOTOR1PRODUTTORE 2758800 C,00 2.588,00 0,00 	 0.0C1 

1306ED; 	1 	NTERIFFT 	PARSIVI 	P=R MUTUI 	Inrees 311.726,00 0700. 	725.00 C.00. 	 C. D. 

120502D 	1,E0 	INTERESSI 	PASSIVE 	PER ANTICIPAZIONE 5.045,00 C, OC 	6,045,00 CHOC 2,02 

0_, DI11j 	112015 C. R. 	- 	IRAP "peste e :asse 199.500,00 13.612,96 185.857,04 13.612,96 0,00, 

2201 	112015SREISE DI MANTENIMENTO E DI FUNZIONA 30.039,00 0,00 30.039,00 0,00 0,00 

.4201 	3H2,0151SPESE FUNZIONAMENTO UFFICIO °DR 1.890,00 
1 	, 

	

1,00 	1.890,00 0,00 C,00 

.43200. 	1120151SPE-51 PER LA RISCOSSIONI DEI TRIBUT 36.975,00 CHOC: 36.975,00 2.00 0,00 

.1.2353 	1 2015 SPESE PER SERVIZI DI ASSISTENZA FIS 8.925,00 0,00 8.925,00 0,00 0.0D 

4S3.0"4 1 	1120151  SPESA PER SERVIZIO DI ASSISTENZA E 36.750,00 0,00 36.750,00 0,00 0,00 

41-15U: 	11201*ONTRIBUTO ALL'ANO: PER RISCOSSIONI 735,0D 0,00 735,00 0,00 	 0,0e 

425OH 	1H2015 SGRAVI E RESTITUZIONE TRIBUTI Trasf 2.319,00 0,00 2.319,00 0,00 0,00 

40503! 	12015REISTITUZIONE ENTRATE E PROVENTI DIV 525,00 0,00 525,00 0,00 0,00 

- 70'_5!C.=-; 	INAS_ 	 2E 700 OC; 

IMD.937' 	 7,37,a-E 

0,TH 

0,0C 

OC 

0,00R 

CLI  



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAZIONE DI BILANCIO ESERCIZIO 2015 -  USCITA ALLA DATA DEL 21.01.2015 
	

Pag.: 
	

2 

Codice Responsabile 3 D.SSA SALZONE - ECONOMICO/FINAN11ARIO 

i 
qAddiAnnciDescisidione Stanz. 	Assest, Impegni Disponibili -La' Mandati Da paga-e 

. 	, 
:-:.51-34- 	1,2015 RIDUIION1 	ED AGEVOLAZIONI 	TARI ART. 73,500,00 0,00 73.500,00 0,00 0.00 

F5020.1 	12015 SPESE DI 	MANUTENZIONE E GESTIONE PA ! 	 1,00 0,00 0,00 0.03, 0.00 

62202i 	Ii20151SPESE DI 	MANIITENZIONE E GESTIONE PA 2,389,00 1,00 2.389,00 0,00 0,00 

150225 	112015 SPESE PER PATRIMONIO DISPONIBILF Vid 	525,00 0.00 525,00 0,00 0,00 

F'50401 	l i 20 -T5Gestione 	dei 	beni 	demaniali 	e patri 5.250,00; 	 0,00 5.250,00 0,00 0,00 

359802 	11201*ENSI,CANONI,LIVELLI ED ALTRE PREST 4.453,001 	 0,00 	4.463,00 0,00 0,00 

11503051 	'42015 SPESE PER CONDOMINIO DI VIA. RIVIERA 951,00 0,00 	951,00 0,00 0,00 

11507CRi 	li20151FONDO RISORSE 	DECENTRATE 	- 	IRAP 	Impi 	 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 

15100H 	11 2015;FONDO SVALUTAZIONE CREDITI Fondo sv 133.655,001 	 0,00 133.565,00 0.00 0,00 

RE110H 	12015 FONDO DI RISERVA, 66.150,00 0,00 66.150,00 0,00 0,00, 

I. 4C1.103 	1H015INTEGRAZ 	SALARIALE PERS. 	LSU SETTO 7.639,00 0,00  7.639,00 0,00 0,00 

R340202 	12015 SPESE DI GESTIONE E DI FUNZIONAMENT 4.725,00 0,00 4,725,00 0,00 0,00 

i9408,,06i 	l 201*PESA PER PIANO RIENTRO SORICAL Tra 0,00 0,00 0,00 0,00 C.00 

96'6307 11 	112015 SPESE PER RACCOLTA DIFFERENZIATA-FA 

.6 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2110K 	312015PAGAMENTO I.V.A. 	PER RISCOSSIONE AC: 	 0,00 0,00 0,D0 i 	 0,00 0,00 

i3i0" 	i 20151OUOTE DI CAPITALE PER AMMORTAMENTO 	. 298.442,00 
, I 

0,00 1 	298.442,00 	 0,00 0,00 

130302 	1 2015 RESTITUZIONE SOMME AL MINISTERO DEL 	 0,00 0,00 1 
	

0,00 	 0,00 0,00 

1.303051 	i 2015 QUOTRA CAPITALE AMMORTAMENTO ANTICI 	 0,00 0,00 	 0,00 	 0,00 0.00 

13C20E1 	12015 QUOTA CAPITALE AMM.TO ANTIC. 	LIQUID 	 0,00 0,00 	 0,00 	 0,00 0,00 

0OC101i 	1 2015 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZI 	315.000,00 22.261,44 	292.738,56 	22.261,44 0,00 

)002CH 	i 2015 VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI 	868.560,00 6.992,20 	861.567,80 	6.992,20 0,00 

DGC202 	1 2015 VERSAMENTO DELLE RITENUTE ERARIALI 	 0,00 0,00 	 0,00 	 0,00 0,00 

)001301 	1L2015 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE AL PER 	11.025,0D 371,45 	10.653,55 	371,45 0,00 

)00302 	12015iVERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE AL PER 	126.000,00 7.960,44 	118.039,56 	7.960,44 0,00 

)/MOC3 	1 1 2015 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE AL PER .6, 	I 	i 	 12.600,0D 689,22 	11.910,78 	689,22 0,00 

i00304 	i 2015 QUOTE ASSOCIATIVE AL CRAL 	 3.675,00 100,00 	3.575,00 	100,00 0,00 

, 00401 	1120151RESTITUZION5 DEPOSITI CAUZIONALI 	21.000,00 0,00 	21.000,00 	 0,00 0,00 

CD50H 	1201HELEZIDNE EUROPEE 2014 E REGIONALI 	115.500,00 0,00 	115.500,00 	 0,00 0,00 
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Codice Responsable 3 D SSA. SALZONE - ECONOMICO/FINANZIARIO 

nnciDesccilione Siean7. 	Aesest 	Impedri: D:sooriic Manda;,; Se 	5a0are 

liODOEC'H 22C151SERVIZIO PER C/TER72: 	VARIE 105 	000,00 0, DO 105.000,0U C,Old 0,00'  

LDo55-  25AKTIcEPA/IONI CONDI PER IL SERVIZIO 3.150,00 3,000,00 150,0H 3.000,00, 1 	OD 

OZ15i RESTITUZIONE LE 	DEPOSITI 	23:-RA-TUA 	25.500,0D 	 D 	5N, C .01• 



COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

SITUAIIDNE DI 3ELANC.I3 ESERCIZIO 2015 - ENTRATA, A" A DL 7A 2-71 	 E3L7 

Codice ResponsabI -ie I ELSSA SENSI E. - AFFARI GENERALI 

tiAnno1Des: :ione 	 Csesi.i A:22.7t- amonE ID-rs- 0DrilD -, .r.E2 Reve 	 Da —,sluKere. 

-20. 	2 ,201512ONTRIBUTO REGVLE OTABLL,z1AlIONE L 
• 

SC.800,00 ODO 37 	800,00 	 0,001 	 C 	DO: 

32215100NTRE5 	RIG. 	RIDUALIEIC41IONE 	3DRC 	35._i5.001 	 0.00 35.I75,00 

T 

 C,021 	 I 	DO 

22,221 	42015, CDN-TRIBLITC1 REGIONALE A SOSTEGNO MAN 0.00 0 , 00 0.00 0.00H 	 00 1  

2015HONTEISL:70: REGOONAEE 	PER 	INTEGRAIIS 	34 5 	„_.DE2 	 C,00 	34: 	2_ ,OC 	 Gr,_ 	 DO 

2H015 CONTRIBUTO REGIONALE PER SUSSIDIO L 0,00 00e 00 	 C 	00 	 e 	0C1 

5 201E, EIMSORSITI PREEEFTCLA PEP PERSONALE C oc __519 
	DC 	 C.00 	 C 	01 

2E0'11 	'-'01::HCONTRIBLITO PROG5T70 NOME CARE 0 ,00 0.00 C 	00 0,001 	 C,00' 

1:2E151- IPITRI 	21 SEGRETERIA:RDSITC 52.500,00 	 ChOG 	5Z.500,00 	 C 	OC 

0151DIRITFI 	DI 	SEGRETERIA:ANAGRAFE 5.400, OD 	 0,00 8.400,001 	 C 	i 	 01 

ITTU 	PER IL RILASCIO DI 	CARO C: 	 175 ,Do  0,00 .L75,00 	 C , CC 	 C 	O, 

211 SERVIE I DI TRASPOKTO 350,00 x,00 7.350.001 	 E 	0: 	 rv. 

i 12215CONTRIBLEI DA PRIVATI 	PER MANIFESTA 42n 000,00 O , OD 41.000,00: 
1 

n 	01 	 C 	0Ei 1  

52-4C 	II9C 	MUTUO PER SISTEMAZIONE CAMPI 	DA TEN 0,00. O 	,E1C.,  0,00 5 	OE 	 C,OC 

E 12035 PIMBORS2 SPESE ELEZIONI REGIONA1  T 	2  0,00 0,00 0,00 O 	OC 	 0 .001 



20151ABMN4MENTG ALLA GAllETTA URRIIIALE 

_2015;sPEsc RIR LA. 	S,IONE DEGLI ACTOMEZ 

20151ACQUISTO STAMPATI,CANCF,  UN'A E VAR 

2215SPEESE CI MANTENIMENTO E CIJNIIONAMEN 

2215:SPESE ANTINPC LEGA'- 

12015 I SPESA PER COMMISSIONI CONCORSI 

REoc PIR ACCERTAMENTI SANITARI AL 

SRESE 	TORMA:ZIO:NE DEL PERIDNA i  

112015iPAGAMENTI PARCELLE AVVOCATI PER PAS 

1,50150 5PE.01 WluIPO A, LIoAL, Prestazion 

SPESE GENERALI ASSI 	k1.,  HARDWIRE 

-5 

COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI 

GITJAZIONE 	'BILANCIO ESERCIZII,  2015 - USCITA ALLA DATA DEL 21.51.2015 

Codice Responsaeike i 0,505A SERGI C - AFFARI GENERALI 

Ansis 	opiis 	 Assest. 	ImDepri 	'D5 poni 	a 	Manna ti 	 72.1:aflr? 

1.339,00 0,00 1.339,00 0.00 5.00 

525.00 0.00 52.5 , 00  

,00 C000 1.339,00 	 000 01,,  

5.250,00 C.00 5.250,00 	 0,00 5.00, 

I 	050,00 5.0C : 	250,01, 	 .Oc 

C 	01 000 5,00 	 ERDS 	 C 	30 

525,00 ,  0,001 525,00 con' 	C 	05, i 

355 . 00 , C 	05. =.35c, OC; 0.00 	 Gi  

DI 

O C" N 

r- 
0,00 LOC' Ci 	00, 

O 	OC 0,001 2,00, 0.00 C 	050 

5.40N00'. Es425.00 	 C,03 	 5 	OC; 

13 .505:0,i 0(10';  

OC 11.550.0G 	 , 00 00, 

Cs 00 53.000,00 0.00 0.00 1! 

34.551,02 C N, 34.555 	00 	 C' 	05 

160300000 0,00 15.302,05,  Ci, N 	 0 	OE,  

53.55E 0,00 24.726,541 76.523,46 24.725,54 0 , 00 1  

1E750.00 NN,  1:.75C,00, 	 0,00 	 01 

.575,00, : 	OC 0,00 	 E 	9C. 

50303i 	'.,2015HPESE PER LA, GESTIONE AUTOMEZZI 	MES 1.709,00 0,00 1.709,00 0,00 0,1)1 

?D'IP, 	-H2015 SPESE PER GARA E CONTRATTI Prestazi 318.00 0,00 318,00 0.00 	 0,00 

'COOP ; 	i 	20151SPESE PEP RISPARMIO ENERGETIGO - CO 32.09800 0,00 	32.095,10 	 5,00' 	 NN 

'533H 	I2015HRESA PER NOLEGGIO FOTORIPRODUTTORE 2.415,00 0,00 2.415,00 0,00 0,00 

>040I 	1 	2015 SPESE PER FITTI 	Utilizzo di 	beni 	di 48.510,00 0,00 48.510,00 0,00 0,00 

0501 	,i2015 QUOTA, DEI DIRITTI DI SEGRETERIA DA 7.718,00 0,00 	7.718,00 0,00 C 	00 

OS C31 	3H201HCONTRIBUTI ASSOCIATIVI ANNUALI Tras 2.573,00 0,00 2.573,00 0,00 0,00 

- )U2Ì 	12015 SPESE PULIZIA LOCALI COMUNALI Prest 10.500,00 0,00 10.500,00 0,00 0,00, 

CCO4H 	ii2515SPFSE PER CONDOMINIO VIA NAZIONALE 	7.896,00 NON 	7.895,00 0,00 0,00' 

2015iSPESE GENERALI PER ARREDAMENTI E AT 

I 2 CE lE 

- • 	H2010 	 5,1ESE GENERALI POSTALI Prestazioni i 

1,2S:5E5:PESE GENERALI MANUTENZIONE IMMOBIL 

27.155RESI SENERALI 71 FONICHE P-estazr 

GENERALI RIR ENERGIA, ILITTRIN 

25150NERI PER ASSICURAZIONI Prestazioni 

015CHSPESI PER PISTE NAZIONALI SOLENNI-i:A 

15iSPESE GENERALI PER RISCALDAMENTO E 



IH2C1SHIRITTI SIAE Trasferimenti 

CI l2C. 	 '3ESE EI EUNEIONAMENTO DIGLI J- -iEl 

SPLs- PEP _A COMMISCION 7 7F-ORA_I 

lscs5,SPESI PER NOLEGGIO FOTORIPRIJUTTORS 

i 	S H 5"A 	PER AS3ISTENSA PROGRAMMI SERV 

EONDS RISDREE DE °ENTRA EIE COMPRESE: C 

ONSIEGIONI 933Ni PACI:. PERS CiIPENii 

LLFICHNERI RIFLESSI SU FONDO RISORSE DECF!  

1.2c115JECM INDENNI= Ai DI PENDEVI 

P2S.O PER UFEISI SICIELICR CE PACE - 

13cE PER PRO2ITE A2ONE E ARREDAMEA' 

,Sl PER RROGFTTO lC CIOCE LEGALI 

ICic5A 	 l2NTRIBiTIC AL ERA Eiazfenmeru 

12L5iCON. 	ASSOECAlIONI POR-I:VE s.-3  

2 ,2,3 	,_,_=2 1 5 5:- .SE PER PROMOSIONS TURISTICA E CO 

9,,r- 13_ —c, DRS _OCI 7-ezte—imenc3 

55LEEC AL CONSOREIC CALABRIA 30i 

C ,37,1-72qE 72 VTILA U,N GIOVI,' N-1\T T 

SITUACI:IONE DI EI ANDE ESEREISIO ?C'E,  - USCITA AL2cA DATA. DEL Ei.C1. 2215 

Codice Resppnsab'ile 1 SoSSA SERCI 	- APPARI GENERALI 

ccoiciA-tiAnnohesio-Czon Stanz i 	Asseo,t. lmpeani LM sponi bi 1 	ta Mancini Da panane 

13 	175- 	DD' LAC.Oici i 	11 	535 ,D0 54C 	I[ C 

2 	'_,DO5 C 	DO 	 5,DC C.00I C 	DE 

MCI L13 DC  OCi i  C i D O 

21.I10.00 i  0.0C C11. 710,00 0.00 0,3Cii 

155.325.00E 1.1130.1C3 	1E4.054 	9° i 	32C OC 

35.75C, 00. C 	Dli 	36.75C330 C.00 

39.375,00 314 , 2011 39.050 	BO , 314 	?(J ,D01  

1.250,00 0.00 1 	1.055,00 nr OC; 

C.00i C 	DO' 	 OC 

SI 50[300i Q,& 	CI.500,00 C 	OC 

0 , 02. C H 0,00 C,00 
1 

0.00'  

1.050,00' O 	 I 	250.00 C 	C) 

11350C,00, Cippi 	2C 	500,DCi E 	003 I 	csiC 

10.500,00 0,00 10.500,00 O00 O, DO i 

15,750,00 000 15.250,00, O ,OC C.FOC3  

l.575.00 CF DO 	1.575,00i CHOCii C.Di 

0,0C oc 	 U,DO, OHOCii 

• 



7-11. Segretario Generale 
( Li  77-z,7 c ,s c o ,6-fAVC- F 37[7-  

i 

esente v,e1-nale, iy-iene letto, approvato/e:,set-f_oscritto-,-11':,, 

P(Sindr-o —President-è  

--'r, R----/
i 

otto 1.A P 	E 9 	_i 

Lì 	  

_4/ Responsabile dei, Servizio 

\\)  

RALE IL SE GRET 

/-- (i-' 511prot. del 	 

17 Responsa
1.  

bfe di Racri orzeria , 
' r 	i 

l()  

12 La presente deliberazione è stata pubbli'ata, 

consecutivi dal  9 QFTP  9r157 al  A 

diante affissione all'albo pretorio, per quindici giorni 

Pareri Preventivi espressi ai sensi dell'ari. 49 dei D.LPss a. 267/2000 

Regolarità Tecnica 	 P\_egolarità. Contabile  
Si esprime rasero -,'aVOrevOie iilL2:7720 in ordir alla regolarità Si esurime parere favorevole inter .c in ordine alla -e-golarità ' 

tecnica 	 contabile ------ 

i/:3re il arser-e—lisTeine, si espiarne parere favorevole ax,2nie, Vino il..---na.-i-,efee---iepennc, si eS-CrlITIE 7321.27:t faVer. C te avena 

rilevai-Jaz esterna in ordine alla regolar-ira tecnica 	 rilevanza esterna in ordine alla reselarna  conia:pile 

Lì 	  

T 

r- 

N. Reti./j 	 ID. 

La presente deliberazione viene affissa in data 
odierna all'albo pretorio comunale 

IL RISPÓNS,k_BILE 

\s/  

Copia Conforme all'originale 

Certificato di Pubblicazione e di Esecutività 

❑ La presente deliberazione non soggetta a controllo di legittimità è divenuta esecutiva a seguito di I 

pubblicazione all'albo per 10 giorni consecutivi (art. 134 comma 3 D.Lers n. 267/20001 

g La presente deliberazione è stata-ididitiariata-Inumecliatamente eseguibile. 

r)flir,  

— i':,:i:)--L,S.T-')G.  	O GFMRALE 
r-i7 -Di::.,F7-4nc sco GANGEMI 
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