
Città di Villa San Giovanni 
Città Metropolitana di Reggio Calabria 

IL SEGRETARIO GENERALE 

Visto il proprio decreto prot. 30856 del 04/12/2017, con il quale è stata indetta la procedura selettiva 
per l'attribuzione di n. 30 progressioni economiche orizzontali all'interno delle categorie, riservata 
ai dipendenti a tempo indeterminato del Comune di Villa San Giovanni, con decorrenza giuridica 
ed economica dal 1° gennaio dell'anno di approvazione delle relative graduatorie definitive; 

Visto il successivo decreto prot. 31411/2017 di rettifica. 

Visto il verbale della selezione datato 18/12/2017, in atti, con il quale sono state esaminate le 
domande pervenute e stilata la graduatoria ripartita per singole categorie 

Visto il decreto prot. 32734 del 21/12/2017 con il quale è stato approvato il verbale del 20/12/2017, 
in rettifica del decreto 32579; 

Vista la nota 736 del 10/01/2018 con la quale è stato richiesto all'Ufficio personale di effettuare una 
ulteriore verifica in ordine al rispetto del requisito previsto dall'art. 1 punto 3 dell'avviso nei 
confronti dei partecipanti; 

Vista la nota di riscontro prot. 817 del 11/01/2018 con la quale è stato comunicato che taluni 
dipendenti non hanno il requisito di ammissione previsto dall'art. 1 punto 3 dell'avviso nel triennio 
2014/2016; 

Vista l'ulteriore nota prot. 1286 del 16/01/2018 di rettifica della nota 817/2018, con la quale si 
riscontra che i dipendenti che non hanno il requisito di ammissione ammissione previsto dall'art. 1 
punto 3 dell'avviso nel triennio 2014/2016 sono Carli Paolo e Quartuccio Antonino che hanno 
partecipato per l'attribuzione della P..E.O. nell'ambito della Categoria "A" ; 

Ritenuto di dover prendere atto di quest'ultima comunazione dell'Ufficio Personale e in via di 
autotutela di dover rettificare ulteriormente il decreto prot. 32734/2017 in rettifica del decreto 32579 
dichiarando la non ammissione dei dipendenti Carli Paolo e Quartuccio Antonino per mancanza 
del requisito di ammissione di cui all'art. 1 punto 3 dell'avviso ( non aver superato, nel triennio 
precedente la decorrenza della progressione, i 90 giorni di assenza dal servizio...) 

DECRETA 

Di rettificare, per quanto sopra ritenuto e che qui si intende riportato, in via di autotutela, il decreto prot. 
32734/2017 in rettifica del decreto 32579, dichiarando la non ammissione dei candidati Carli Paolo e 
Quartuccio Antonino , dipendenti di categoria A ; 
Di approvare, come approva, il presente decreto per l'attribuzione della p.e.o. relativa all'anno 2017, e 
la seguente graduatoria relativa alla categoria "A" 



DIPENDENTE POSIZIONE INIZIALE PUNTEGGIO AMMESSO/A 

LABOCCETTA Al 101,67 SI 

BILARDI Al 71,66 NO 

FOTI Al 70,33 NO 

MELFI A l 66,66 NO 

BARBERI Al 66,66 NO 

CRUCITTI A3 96,00 SI 

VENTURA A3 85,33 SI 

NAZZANO 	... A3 77,66 SI 

VADALA' A4 94,00 SI 

PITASI A4 91,33 SI 

BASAGNI A4 86,33 SI 

BARILLA' V.ZO A4 • 86,00 SI 

PANSERA A4 84,00 SI 

MORABITO A. A4 , 82,00 SI 

BEVACQUA A4 ESCLUSO PER MANCANZA 
REQUISITO PUNTO I-3 

DELL'AVVISO 

NO 

PELLICONE A4 ESCLUSO PER PRESENTAZIONE 
DOMANDA FUORI TERMINE NO 

Disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo pretorio on line, nella sezione Am-
ministrazione Trasparente del sito istituzionale dell'ente nella sottosezione Bandi Concorsi, l'affis-
sione in prossimità degli orologi marcatempo. 

Lì 16/01/2018 
tario generale 

D 	cesco Gangemi 
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