RIEPILOGO ASSENZE MESE DI NOVEMBRE 2016

ALTRE 9
FERIE MALATTIA MATERNITA' ASSENZE TOTALE PRES/oENZA
T e » ESCLUSO
SETTORE LAV. PRESENZ

DIP. TEORICI A FERIE E

MATERNIT

giorni % giorni| % giorni % giorni % giorni % A’

Affari Generali 13 252 6 2,38% 30 | 11,90% 0 0,00% 12 4,76% 48 19,05% | 80,95% 83,33%
Economico-Finanziario 8 168 11 6,55% 5 2,98% 0 0,00% 1 0,60% 17 10,12% | 89,88% 96,43%
P.l.- Contenzioso 4 84 2 2,38% 3 3,57% 0 0,00% 0 0,00% 5 5,95% | 94,05% 96,43%
Servizi sociali i 21 3 14,29% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 3 14,29% | 85,71% 100,00%
Tecnico 31 651 32 4,92% 47 7,22% 0 0,00% 53 8,14% | 132 | 20,28% | 79,72% 84,64%
Polizia Municipale 16 384 29 7,55% 60 15,63% 0 0,00% 31 8,07% | 120 | 31,25% | 68,75% 76,30%
TOTALE| 72 1560 83 5,32% 145 | 41,30% 0 0,00% 97 6,22% | 325 | 20,83% | 79,17% 84,49%
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