
giorni % giorni % giorni % giorni % giorni %

Affari Generali 12 252 8 3,17% 51 20,24% 0 0,00% 0 0,00% 59 23,41% 76,59% 79,76%

Economico-Finanziario 7 147 3 2,04% 17 11,56% 0 0,00% 0 0,00% 20 13,61% 86,39% 88,44%

P.I.- Contenzioso 4 88 2 2,27% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 2,27% 97,73% 100,00%

Servizi sociali 1 21 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 100,00% 100,00%

Tecnico 34 742 61 8,22% 14 1,89% 0 0,00% 9 1,21% 84 11,32% 88,68% 96,90%

Polizia Municipale 17 388 24 6,19% 34 8,76% 24 6,19% 0 0,00% 82 21,13% 78,87% 91,24%

TOTALE 75 1638 98 5,98% 116 7,08% 24 6,19% 9 0,55% 247 15,08% 84,92% 97,09%
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